Modello D2

AMBASCIATA D’ITALIA A BANGKOK

DETERMINA A CONTRARRE ClG—ZDD35 02F5

L’AMBASCIATORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 5 gennaio 1967, n. 18, “Ordinamento dell’amministrazione
degli affari esteri”;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi™;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 1 febbraio 2010, n.54, “Regolamento recante norme in
materia di autonomia gestionale e finanziaria delle rappresentanze diplomatiche e degli uffici consolari di
I categoria del Ministero degli affari esteri”;

Visto il decreto del Ministro degli affari esteri e della cooperazione internazionale 2 novembre 2017, n.
192, “Regolamento recante disciplina delle procedure per I'affidamento e la gestione dei contratti da
eseguire all’estero™;

Considerata I’esigenza di dare attuazione ai principi desumibili dall’articolo 32, comma 2, del decreto
legislativo 18 aprile 2016, n. 50;

Viste le linee guida ANAC n. 4/16 — relativo all’affidamento dei contratti sottosoglia;

Visto il bilancio di previsione per I’esercizio finanziario di riferimento e, in particolare, i criteri di
programmazione della spesa delineati dalla relazione di cui all’art. 6, comma 8, del DPR n. 54 del 2010;

Considerato che per ottemperare agli obblighi di legge, si rende necessario provvedere per il 2021 alla
copertura sanitaria e infortuni, a favore del personale a contratto regolato dalla legge locale in
servizio presso questa sede e dei familiari aventi diritto;

Considerata la obbligatorieta’ della legge locale che prevede I’assicurazione contro gli infortuni
mediate contributi da versare al “workman’s Compensation fund *;

Tenuto conto che la copertura assicurativa del predetto fondo, alimentato solo dai modesti contributi
dei lavoratori, e’ da considerarsi aleatoria e insufficiente a coprire tutti rischi da infortunio secondo
gli standard internazionali;

Considerato che tutte le Ambasciate occidentali, appositamente interpellate, hanno completato
I’assicurazione pubblica con una assicurazione privata per gli infortuni, al fine di garantire una
copertura reale per tali rischi;

Viste le risultanze dell’indagine di mercato realizzata per una valutazione comparativa dell’economicita’
dell’affidamento e per il rispetto dei principi di concorrenza, rotazione e trasparenza, nonche’ per verificare
la possibilita’ di ottenere le stesse prestazioni a prezzi piu’ contenuti rispetto a quelli attualmente praticati.

Considerato che sul mercato locale & disponibile un numero limitato di operatori che possa fornire il
servizio richiesto e che I’operatore individuato ¢ dotato, oltre che di requisiti di idoneita professionale, di
capacita tecnica e di capacita a contrarre con la Pubblica amministrazione, di requisiti di affidabilita e
serieta, avendo lo stesso operatore svolto con correttezza e puntualita precedenti affidamenti;



Vista la proposta del 9.9.2021 per il servizio annuale di assicurazione sanitaria e polizza infortuni a
favore del personale a contratto regolato dalla legge locale in servizio presso questa sede e dei
familiari aventi diritto, dal 1.1.22 al 31.12.22, da cui risulta che I’operatore economico Generali Life
Assurance — Thailand- PCL di Bangkok ha offerto di rendere le prestazioni per Pimporto di THB
625.885,00 al netto delle imposte indirette;

Viste le attuali tariffe del “workman’s Compensation fund “ per I’assicurazione obbligatoria contro
gli infortuni del personale in servizio, dal 1.1.2022 al 31.12.2022, dalle quali viene determinato il
fabbisogno di Thb 7.680,00 ;

Considerato che, sulla base del cambio pubblicato nel sito della Banca d’Italia alla data odierna, i suddetti
importi, equivalenti a Euro 16.162,37, sono inferiori alla soglia di riferimento di euro 40.000;

Considerato che, sulla base delle verifiche effettuate a cura del responsabile unico del procedimento Dr.
Giovanni Nocera, in relazione alle condizioni del mercato di riferimento e all’oggetto e tipologia delle
prestazioni da acquisire, 'importo contrattuale ¢ congruo e I’operatore individuato possiede i requisiti
previsti per affidamento del servizio;

DETERMINA

1. di approvare la proposta di spesa, citata in premessa, per un totale di THB 633.565,00;

2. che la spesa connessa alla presente procedura sara imputata al TITOLO 1V.02.04 del bilancio di
sede;

3. di nominare il dipendente indicato in premessa quale responsabile unico del procedimento, che, con
autonomia decisionale, svolge tutte le attivita riferite al suddetto affidamento, ivi comprese quelle in materia
di trasparenza e di prevenzione della corruzione e di protezione dei dati personali, in conformita con la
vigente normativa, individuando le modalita appropriate per il perseguimento delle esigenze pubbliche

sottese all’appalto di cui trattasi.
Bangkok, 24.9.2021
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