Modello D2

ISTITUTO ITALIANO DI CULTURA DI DAKAR

AFFIDAMENTO DIRETTO SEMPLIFICATO TRAMITE DETERMINA A CONTRARRE
(per affidamenti diretti di forniture e servizi di importo inferiore a 40.000 euro con operatore gia
individuato)

IL DIRETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 5 gennaio 1967, n. 18, “Ordinamento dell’amministrazione
degli affari esteri”;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi’;

Visto il decreto del Ministro degli affari esteri 27 aprile 1995, n. 392, “Regolamento recante norme
sull'organizzazione, il funzionamento e la gestione finanziaria ed economico-patrimoniale degli istituti
italiani di cultura all'estero”;

Visto il decreto del Ministro degli affari esteri e della cooperazione internazionale 2 novembre 2017, n. 192,
“Regolamento recante disciplina delle procedure per 1’affidamento e la gestione dei contratti da eseguire
all’estero”;

Considerata ’esigenza di dare attuazione ai principi desumibili dall’articolo 32, comma 2, del decreto
legislativo 18 aprile 2016, n. 50;

Visto il bilancio di previsione per 1’esercizio finanziario di riferimento e, in particolare, i criteri di
programmazione della spesa delineati dalla relazione di cui all’art. 21, comma 6, del DM n. 392 del 1995;

Visto il Decreto ministeriale n. 3618/0077 del 01/04/2021, con il quale ¢ stato conferito alla dott.ssa Serena
Cinquegrana I’incarico di Direttore dell’Istituto Italiano di Cultura di Dakar;

Visto il Decreto 16 febbraio 2012, n. 51, “Regolamento recante disposizioni in materia di tutela della salute

e della sicurezza degli uffici all'estero ai sensi dell'articolo 3, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008,
n. 817

Visto il D.Lgs. 81/08, Testo unico in materia di sicurezza sul lavoro, e gli obblighi derivanti relativi alla
formazione e informazione dei lavoratori, ex articoli 36 € 37;

Considerato che, tenuto conto dell’interesse pubblico sotteso al perseguimento del mandato istituzionale
della sede, si rende necessario provvedere alla formazione sulla sicurezza del lavoro per 1 3 impiegati a
contratto locale dell’Istituto Italiano di Cultura di Dakar, sito in 48 Rue Leon Gontran Damas-Fann
Residences;

Ritenuto necessario procedere all’individuazione di un operatore economico che possieda titoli e
competenze per erogare il servizio descritto nel territorio di riferimento, in osservanza della legislazione
locale e in conformita on lo standard internazionale ISO 45001;

Visti i tre preventivi acquisiti per I’erogazione del servizio descritto dalle ditte: ASPRH Senegal (1.200.000
Franchi CFA), ITTE Group (1.050.000 Franchi CFA) e Forma Recrut (1.200.000 Franchi CFA);



Vista la proposta del 12 Agosto 2022 da cui risulta ITTE Consulting Sarl, Sud Foire Lot No50 TF15034
Grd SOCABEG Dakar - NINEA 006703533 2V2, ha offerto di rendere le prestazioni per il corso di
“Formazione Salute e Sicurezza sul lavoro” di una durata di 3 giorni per I’importo ulteriormente ribassato
di Franchi CFA 1.000.000 (UnMilione/00) al netto delle imposte dirette;

Considerato che, sulla base del cambio pubblicato nel sito della Banca d’Italia alla data odierna, il suddetto
importo corrisponde a Euro 1524,49 (Millecinquecentoventiquattro/49) ed ¢ inferiore ad euro 40.000;

Considerato che il suddetto importo trova capienza nelle risorse finanziarie all’uopo allocate nel bilancio
della sede;

Considerato che, per la tipologia e per il valore stimato del contratto da acquisire, I’articolo 7, comma 2,
lettera a) del DM n. 192 del 2017, prevede che il contraente sia selezionato mediante affidamento diretto;

Considerato che, sulla base delle verifiche effettuate a cura del responsabile unico del procedimento Serena
Cinquegrana, Direttore dell’Istituto Italiano di Cultura Dakar, in relazione alle condizioni del mercato di
riferimento e all’oggetto e tipologia delle prestazioni da acquisire, I’importo contrattuale ¢ congruo e
I’operatore economico possiede 1 requisiti per 1’affidamento del servizio;

DETERMINA
1. di approvare le proposte contrattuali citate in premessa: CIG ZE93779B9B;
2. che la spesa connessa alla presente procedura sara imputata al Titolo 11.06 del bilancio di sede;

3. che il pagamento avverra con un anticipo del 50% alla firma del contratto e il saldo al termine
dell’erogazione del servizio;

4. che il Direttore ¢ 1’unico dipendente di ruolo dell’Ufficio e in quanto tale ¢ il responsabile unico del
procedimento, che, con autonomia decisionale, svolge tutte le attivita riferite al suddetto affidamento, ivi
comprese quelle in materia di trasparenza e di prevenzione della corruzione e di protezione dei dati
personali, in conformita con la vigente normativa, individuando le modalita appropriate per il
perseguimento delle esigenze pubbliche sottese all’appalto di cui trattasi.

Dakar, 12 Agosto 2022
DAC 67 22
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