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IL SEGRETARIO GENERALE

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 5 gennaio 1967, n. 18, recante
“Ordinamento dell’ Amministrazione degli Affari Esteri”;

Vista la Legge 20 maggio 1970, n. 300, recante “Norme sulla tutela della liberta e dignita
dei lavoratori, della liberta sindacale e dell’attivita sindacale nei luoghi di lavoro e norme sul
collocamento™; ;

Visto il Decreto Legisl‘ tivo 30 marzo 2001, n. 165, recante “norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

Visto il Decreto Legislativo 11 aprile 2006, n. 198, recante il “Codice delle pari opportunita
fra uomo e donna”; i

Vista la Direttiva dei Ministri per la Pubblica Amministrazione e I’'Innovazione e per le Pari
Opportunita, 23 maggio 2007, recante “Misure per attuare paritd e pari opportunita fra uomini e
donne nelle amministrazioni pubbliche;

Visto il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81, e succ. modificazioni e integrazioni recante
“Disciplina in materia della salute ¢ della sicurezza nei luoghi di lavoro™;

Visto il Decreto Legislativo 3 agosto 2009, n. 106, recante “Disposizioni integrative e
correttive in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro™;

Visto il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 recante “Attuazione della legge 4 marzo
2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e

trasparenza delle pubbliche ammit}strazioni”;

Vista la Legge 4 novembre 2010, n. 183, recante “Semplificazione e razionalizzazione in
tema di pari opportunita, benessere di chi lavora e assenza di discriminazioni nelle amministrazioni
pubbliche” e in particolare ’art. 21;

Vista la Circolare 18 novimbre 2010, del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
recante “Approvazione delle indicazioni necessarie alla valutazione del rischio da stress lavoro-
correlato”;

Vista la Direttiva della Presidenza del Consiglio dei Ministri, 4 marzo 2011, recante “Linee
guida sulle modalita di funzionamento dei comitati unici di garanzia per le pari opportunita, la
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni”;

Viste in particolare le indicazioni sulle procedure relative alla prima costituzione del
Comitato, contenute nella testé citata direttiva della Presidenza del Consiglio dei Ministri, con
riferimento all’opportunita di Val$rizzare, per la quota di rappresentanti dell’amministrazione, le
professionalita maturate in orgmishi analoghi al Comitato stesso;

1. E costituito per il Ministero degli Affari Esteri il Comitato Unico di Garanzia per le pari
opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni, di cui all’Art.
21 della Legge 4 novembre 2010, n. 183.

2. 1l Comitato di cui sopra € composto come segue:
Presidente: Dirigente di Prima Fas#:ia Rita DI GIOVANNI
Rappresentanti dell’Amministrazi{)ne:

Titolari: |
Consigliere di Legazione Pasquale VELOTTI;



Consigliere di Legazione Fabrizio LOBASSO; 2148 / g J
Dirigente di Seconda Fascia Gina GIANNOTTI; b
Segr. Leg. Alberto COMITO;
Segr. Leg. Lorenzo TRAPASSI;
Terza Area F4 Giuseppa Gemma CARDINALE;
Terza Area F3 Andrea MARIN;
Terza Area F1 Salvatore Maria MARANO);
Supplenti: ‘
Consigliere di Legazione I+Iic01a DE SANTIS;
Dirigente di Seconda Fascia Giovanni ZANFARINO;
Dirigente di Seconda Fascia Riccarda PIETRASANTA;
Segretario di Legazione Umberto BERNARDO;
D.ssa Elisabetta DE COSTANZO;
Terza Area F4 Maria Gabﬂi}ella DI GIOIA;
Terza Area F4 Laura VINGIANI MARINO;
Terza Area F4 Valeria RUPERTO;
Terza Area F1 Giorgio BALRDUAN L.

Rappresentanti delle Organizzazioﬁi Sindacali:
Titolari: ‘

CISL Terza Area F1 Marcella CUCURACHI;
UIL Seconda Area F2 Carolina MILANO;
CONFSAL UNSA Seconda Area F2 Pamela MINGOLLA;
FLP Seconda Area F3 Fiorella Maria PALMA;
USB Seconda Area F3 Valeria TANZINI;
FEDERAZIONE INTESA Seconda Area F 3 Paolo DEL PIO
DIRSTAT Dirigente Prima Fascia Stefano BERGESIO;
SNDMAE Consigliere di )‘\mbasciata Rita Giuliana MANNELLA;
Supplenti: f
CGIL D.ssa Donatella PROCESI
CISL Seconda Area F3 Rosaria RUFINI
UIL Terza Area F1 Angelo Piero CAPPELLO
CONFSAL UNSA Terza Area F1 Livia RAMUNDO
FLP Terza Area F3 Maurizio POLSELLI
USB Terza Area F1 Renata BALDI
FEDERAZIONE INTESA Seconda Area F4 Anna Maria CAPORALE
DIRSTAT Dirigente di Seconda Fascia Giuseppe D’AGOSTO
SNDMAE Ministro Plenipotenziario Maria Assunta ACCILI

|
CGIL Terza Area F3 F ranEa NARDI;

e I’Innovazione. Il presente atto costitutivo sara pubblicato sul sito istituzionale del Ministero degli
Affari Esteri nell’apposita area dedicata alle attivita del Comitato, da aggiornarsi a cura dello stesso.

2. Le funzioni di segreteriaﬁdel Comitato sono svolte dalla Direzione Generale per le Risorse
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IL SE TARIO GENERALE
Ambasciatore Giampiero Massolo



