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Il Gabinetto del Ministro degli
Affari Esteri

VISTO il “Sistema di misurazione e valutazione della performance” del Ministero degli Affari
Esteri, adottato con Decreto Ministeriale n. 382/bis del 23 dicembre 2010, ed in particolare il punto
7, dove ¢ contemplata la possibilita di apportare modifiche al Sistema medesimo, con specifico

riferimento all’ulteriore promozione del merito e della produttivita individuale, anche attraverso
idonee misure incentivanti;

ACQUISITA la proposta di modifica formulata dalla Segreteria Generale, per il tramite

dell’Organismo Indipendente di Valutazione, conformemente alla procedura indicata al citato punto
7 del Sistema medesimo;

INFORMATE le Organizzazioni Sindacali in data 15 marzo 2012;

Decreta

1. Il “Sistema di misurazione e valutazione della performance” allegato al Decreto Ministeriale n.
382/bis del 23 dicembre 2010 ¢ modificato conformemente all’ Allegato al presente Decreto;

2. Le modifiche di cui al presente decreto entrano in vigore per le valutazioni per I’anno 2012.

FIRMA
(Capo di Gabinetto o Vice Cap§ di (Gabinetto)
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