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Riepilogo Anomalie/Incongruenze
 

SQ1 SQ2 SQ3 SQ4 SQ5 SQ6 SQ7 SQ8 IN1 IN2 IN3 IN4 IN5 IN6 IN7 IN8 IN9 IN10

Stato NO NO NO NO NO NO NO NO NO G NO G NO NO NO NO NO NO

Giustificazione - Incong. 2 le incongruenze sono derivanti dalla differenza delle retribuzioni metropolitane del personale MAECI che si avvicenda continuamente nel corso dell

anno tra sede centrale ed estero con il conseguente effetto anche sul calcolo degli oneri riflessi

Data 29/09/2015 11:16

Giustificazione - Incong. 4 le incongruenze sono derivanti dalla differenza delle retribuzioni metropolitane del personale MAECI che si avvicenda continuamente nel corso dell

anno tra sede centrale ed estero con il conseguente effetto anche sul calcolo degli oneri riflessi

Data 29/09/2015 11:16
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Dati riepilogativi dell'ultimo
triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:

20/11/2015 01:04:38Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale a tempo
indeterminato al 31.12 (Tab.

1)

Numero Mensilità / 12 (Tab.
12)

Spese per retribuzioni lorde
(Tab. 12+13)

di cui arretrati anni
precedenti (Tab. 12+13)

2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014

CARRIERA DIPLOMATICA 923 910 933 890,17 884,75 887,92 170.166.393 176.197.499 173.832.547 998.255 1.831.146 978.849

Totale 923 910 933 890,17 884,75 887,92 170.166.393 176.197.499 173.832.547 998.255 1.831.146 978.849

Tabella 14 52.533.233 56.693.176 55.039.902

Totale costo annuo del

lavoro(Tab.12+13+14)

222.699.626 232.890.675 228.872.449
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Spese medie pro-capite
annue in euro

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:

20/11/2015 01:04:38Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Mensilità/12 Spese medie
escluso arretrati
a.p. (Tab. 12+13)

Spese medie per
competenze fisse
escluso arretrati

a.p. (Tab.12)

Spese medie per
competenze

accessorie escluso
arretrati a.p. (Tab.13)

Valori medi per
arretrati a.p. di

Tab.12

Valori medi per
arretrati a.p. di

Tab.13

2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014

CARRIERA

DIPLOMATICA

890,17 884,75 887,92 190.041 197.080 194.673 60.080 58.362 57.237 129.961 138.718 137.437 605 582 632 516 1.488 470

Totale per

Istituzione

890,17 884,75 887,92 190.041 197.080 194.673 60.080 58.362 57.237 129.961 138.718 137.437 605 582 632 516 1.488 470

1. Le Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcolate dividendo il totale delle spese delle qualifiche appartenenti alla categoria per le unità di riferimento (mensilità della

tabella 12 / 12) della stessa categoria.

2. Le Spese medie annue per Istituzione sono calcolate come la somma su tutte le categorie del prodotto di ciascun valore medio * mensilità/12 divisa per il totale delle mensilità/12

sommate su tutte le categorie dell'Istituzione.



Pag. 4 - MINISTERI - CARRIERA DIPLOMATICA - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI - DATA: 20/11/2015 -

ORA: 1:36

n.c: non calcolabile per mancanza di mensilità attribuite alla categoria
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Giorni medi assenza  - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:

20/11/2015 01:04:38Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE GIORNI ASSENZA MEDI ANNUI

Presenti di riferimento Ferie Assenza malattia retribuita Altre assenze (meno formazione)

2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014

CARRIERA

DIPLOMATICA

879 877 900 30,91 30,95 29,43 1,79 1,29 1,08 2,56 2,63 5,86

Totale personale a t.

indeterminato al 31.12

(Tab. 1) o Valore Medio

(1)

879 877 900 30,91 30,95 29,43 1,79 1,29 1,08 2,56 2,63 5,86

(1) Presenti di riferimento per determinare i gg di assenza: personale presente al 31.12 di tabella 1 - personale comandato/distaccato fuori ruolo, in esonero e in convenzione

dell'amministrazione di tabella 3 + personale comandato/distaccato fuori ruolo esterno e in convenzione esterna di tabella 3

n.c: non calcolabile per mancanza di presenti di riferimento
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Personale Flessibile (Tab.2 e SI1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:

20/11/2015 01:04:38Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE (Tab.2 e SI1) Costo del lavoro (in euro)(Tab.14) Spese/costi medi pro-capite(in euro)

Unità/n.contratti 2012 2013 2014 2012 2013 2014 valori annui lordi 2012 2013 2014

Personale a tempo

determinato

0 0 0 Retribuzioni, codice P015 0 0 0 valore medio - - -

L.S.U./L.P.U. 0 0 0 Retribuzioni, codice P065 0 0 0 valore medio - - -

Lavoratori Interinali 0 0 0 Retribuzioni, codice

L105+P062

0 0 0 valore medio - - -

Con Contratti formazione

lavoro

0 0 0 Retribuzioni, codice P016 0 0 0 valore medio - - -

N. contratti co.co.co (SI1) 0 0 0 Oneri per co.co.co.

(codice L108)

0 0 0 valore medio riferito ai

contratti di cococo attivi

nell'anno

- - -
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PERSONALE (Tab.2 e SI1) Costo del lavoro (in euro)(Tab.14) Spese/costi medi pro-capite(in euro)

Unità/n.contratti 2012 2013 2014 2012 2013 2014 valori annui lordi 2012 2013 2014

N. incarichi di

studio/ricerca e di

consulenza (SI1)

0 0 0 Oneri per incarichi di

studio/ricerca e di

consulenza (codice L109)

0 0 0 valore medio riferito agli

incarichi attivi nell'anno

- - -

N. contratti per

prestazioni professionali

consistenti nella resa di

servizi o adempimenti

obbligatori per legge (SI1)

0 0 0 Oneri per contratti resa

servizi o adempimenti

obbligatori per legge

(codice L115)

0 0 0 valore medio riferito agli

incarichi attivi nell'anno

- - -

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratti è uguale a zero
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Provvedimento di riferimento della dotazione organica in vigore al
31/12

Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 25 luglio 2013

T1 Personale a Tempo Indeterminato

Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti
al 31/12

 U D U D U D U D

AMBASCIATORE 24 21 2 0 0 0 0 21 2

MINISTRO PLENIPOTENZIARIO 185 177 15 0 0 0 0 177 15

CONSIGLIERE D'AMBASCIATA 214 189 34 0 0 0 0 189 34

CONSIGLIERE DI LEGAZIONE 247 167 56 0 0 0 0 167 56

SEGRETARIO DI LEGAZIONE 349 186 86 0 0 0 0 186 86

TOTALE : 1.019 740 193 0 0 0 0 740 193
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T3 Personale Comandato/Distaccato e Fuori Ruolo

Personale dell'Amministrazione Personale Esterno

Comandati/Dista

ccati

Fuori Ruolo Convenzioni Esoneri 50% Esoneri 70% Comandati/Dista

ccati

Fuori Ruolo Convenzioni

Qualifica U D U D U D U D U D U D U D U D

AMBASCIATORE 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

MINISTRO

PLENIPOTENZIARIO

0 0 12 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CONSIGLIERE

D'AMBASCIATA

0 0 7 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CONSIGLIERE DI LEGAZIONE 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

SEGRETARIO DI LEGAZIONE 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTALE : 0 0 31 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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T4 Passaggi di Ruolo/Posizione Economica/Profilo

Qualifica di partenza Qualifica di arrivo Numero di passagi 

MINISTRO PLENIPOTENZIARIO AMBASCIATORE 5

CONSIGLIERE D'AMBASCIATA MINISTRO PLENIPOTENZIARIO 15

CONSIGLIERE DI LEGAZIONE CONSIGLIERE D'AMBASCIATA 19

SEGRETARIO DI LEGAZIONE CONSIGLIERE DI LEGAZIONE 42
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T5 Personale Cessato

Qualifica COLLOCAMEN

TO A RIPOSO

PER LIMITI DI

ETA'

DIMISSIONI

(CON DIRITTO

A PENSIONE)

PASSAGGI

PER

ESTERNALIZZA

ZIONI

PASSAGGI AD

ALTRE

AMMINISTRAZI

ONI - STESSO

COMPARTO

PASSAGGI AD

ALTRE

AMMINISTRAZI

ONI - ALTRO

COMPARTO

RISOLUZ.

RAPPORTO

LAVORO -

ART. 72, C. 11,

L.133/08 E

S.M.I.

LICENZIAMENT

I

ALTRE CAUSE Totale 

Uomi
ni

Donn
e

Uomi
ni

Donn
e

Uomi
ni

Donn
e

Uomi
ni

Donn
e

Uomi
ni

Donn
e

Uomi
ni

Donn
e

Uomi
ni

Donn
e

Uomi
ni

Donn
e

 

AMBASCIATORE 5 0 1 0 - - - - - - - - - - - - 6

MINISTRO PLENIPOTENZIARIO 10 0 - - - - - - - - - - - - - - 10

CONSIGLIERE D'AMBASCIATA 2 1 2 1 - - - - - - - - - - - - 6

TOTALE 17 1 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 22
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T6 Personale Assunto

Qualifica NOMINA DA

CONCORSO

ALTRE

CAUSE

STABILIZZAT

O DA LSU

ASSUNZIONE

PER

CHIAMATA

DIRETTA

(L.68/99 Cat.

Protette)

ASSUNZIONE

PER

CHIAMATA

NUMERICA

(L.68/99 Cat.

Protette)

PASSAGGI

DA ALTRA

AMMINISTRA

ZIONE -

STESSO

COMPARTO

PASSAGGI

DA ALTRA

AMMINISTRA

ZIONE -

ALTRO

COMPARTO

PERSON.

ASSUNTO

CON

PROCEDURE

ART. 35, C. 3-

BIS, DLGS

165/01

PERSONALE

ASSUNTO

CON

PROCEDURE

ART. 4, C. 6,

L. 125/13

Total
e 

U D U D U D U D U D U D U D U D U D  

SEGRETARIO DI LEGAZIONE 37 8 - - - - - - - - - - - - - - - - 45

Totale 37 8 - - - - - - - - - - - - - - - - 45
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T7 Dipendenti per Anzianità di Servizio   

Fasce dipendenti per
anzianità di servizio  da - a

: 

0-5 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31-35 36-40 41-43 44 e oltre Totale
 Pers. 

Qualifica U D U D U D U D U D U D U D U D U D U D  

AMBASCIATORE - - - - - - - - - - 2 1 4 0 15 1 - - - - 23

MINISTRO PLENIPOTENZIARIO - - - - - - 0 1 59 3 80 6 25 3 13 2 - - - - 192

CONSIGLIERE D'AMBASCIATA - - - - 6 0 90 18 61 10 17 6 13 0 2 0 - - - - 223

CONSIGLIERE DI LEGAZIONE - - - - 157 51 4 3 3 1 1 1 - - 2 0 - - - - 223

SEGRETARIO DI LEGAZIONE 135 66 49 18 1 1 0 1 - - 1 0 - - - - - - - - 272

TOTALE : 135 66 49 18 164 52 94 23 123 14 101 14 42 3 32 3 0 0 0 0 933
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T8 Dipendenti per Età  

Fasce dipendenti per età
da - a : 

0-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65-67 68-99 Tot.
Pers

.

Qualifica U D U D U D U D U D U D U D U D U D U D U D U D  

AMBASCIATORE - - - - - - - - - - - - - - 1 0 6 1 14 1 - - - - 23

MINISTRO PLENIPOTENZIARIO - - - - - - - - - - - - 13 1 70 4 69 7 23 3 2 0 - - 192

CONSIGLIERE D'AMBASCIATA - - - - - - - - 1 0 33 7 89 16 36 7 17 4 13 0 - - - - 223

CONSIGLIERE DI LEGAZIONE - - - - - - 0 1 47 24 81 24 33 4 3 1 1 1 2 1 - - - - 223

SEGRETARIO DI LEGAZIONE - - 1 0 49 25 97 45 34 14 4 1 0 1 1 0 - - - - - - - - 272

TOTALE : 0 0 1 0 49 25 97 46 82 38 118 32 135 22 111 12 93 13 52 5 2 0 0 0 933
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T9 Dipendenti per Titolo di Studio 

Qualifica FINO ALLA

SCUOLA

DELL'OBBLIGO

LICENZA MEDIA

SUPERIORE

LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE

 POST LAUREA /

DOTTORATO DI

RICERCA

ALTRI TITOLI POST

LAUREA

Totale 

Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne  

AMBASCIATORE - - - - - - 10 0 11 2 - - 23

MINISTRO PLENIPOTENZIARIO - - - - - - 150 10 27 5 - - 192

CONSIGLIERE D'AMBASCIATA - - - - - - 130 30 55 4 4 0 223

CONSIGLIERE DI LEGAZIONE - - - - - - 160 50 7 6 - - 223

SEGRETARIO DI LEGAZIONE - - - - - - 186 86 - - - - 272

Totale - - - - - - 636 176 100 17 4 0 933
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T10 Personale in Servizio al 31/12 per Regioni e Estero 

Regione  ESTERO

Qualifica : Uomini Donne Totale 

AMBASCIATORE 13 0 13

MINISTRO PLENIPOTENZIARIO 90 10 100

CONSIGLIERE D'AMBASCIATA 121 18 139

CONSIGLIERE DI LEGAZIONE 82 24 106

SEGRETARIO DI LEGAZIONE 96 51 147

TOTALE : 402 103 505

 

Regione  LAZIO

Qualifica : Uomini Donne Totale 

AMBASCIATORE 3 2 5

MINISTRO PLENIPOTENZIARIO 75 4 79

CONSIGLIERE D'AMBASCIATA 61 15 76

CONSIGLIERE DI LEGAZIONE 79 32 111

SEGRETARIO DI LEGAZIONE 89 35 124

TOTALE : 307 88 395
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T11 Giorni di Assenza 

Qualifica FERIE ASSENZE

PER

MALATTIA

RETRIBUITE

CONGEDI

RETRIBUITI

AI SENSI

DELL'ART.42,

C.5, DLGS

151/2001

LEGGE 104/92 ASS.RETRIB.:

MATERNITA',

CONGEDO

PARENT.,MAL

ATTIA FIGLIO

ALTRI

PERMESSI

ED ASSENZE

RETRIBUITE

SCIOPERO ALTRE

ASSENZE

NON

RETRIBUITE

FORMAZIONE Total
e

U D U D U D U D U D U D U D U D U D  

AMBASCIATORE 604 66 3 0 - - - - - - 4 2 - - - - - - 679

MINISTRO PLENIPOTENZIARIO 5.140 407 118 32 - - - - 0 9 24 3 - - 165 0 70 14 5.982

CONSIGLIERE D'AMBASCIATA 5.433 972 185 24 1 0 52 7 127 84 13 3 - - 0 251 30 16 7.198

CONSIGLIERE DI LEGAZIONE 4.714 1.534 158 94 - - 37 0 72 644 6 118 - - 74 626 88 0 8.165

SEGRETARIO DI LEGAZIONE 5.027 2.593 159 201 - - - - 0 417 51 87 1 0 0 2.396 1.032 0 11.964

Totale 20.918 5.572 623 351 1 0 89 7 199 1.154 98 213 1 0 239 3.273 1.220 30 33.988
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T12 Oneri per Competenze Stipendiali 

Qualifica MENSILITA' STIPENDIO I.I.S. R.I.A./

PROGR.

ECONOMICA

DI

ANZIANITA'

TREDICESIM

A MENSILITA'

ARRETRATI

ANNO

CORRENTE

ARRETRATI

PER ANNI

PRECEDENTI

RECUPERI

PER RITARDI

ASSENZE

ECC.

Importo
Totale 

 N° Mesi Importo 

AMBASCIATORE 83 651.677 - 37.961 76.707 - - 733 765.612

MINISTRO PLENIPOTENZIARIO 1.622 10.776.236 - 433.809 1.234.099 7.625 165.246 82.958 12.534.057

CONSIGLIERE D'AMBASCIATA 2.493 12.953.636 - 768.811 1.548.614 1.395 173.136 87.859 15.357.733

CONSIGLIERE DI LEGAZIONE 1.516 5.877.725 - 166.982 644.971 - 68.237 19.759 6.738.156

SEGRETARIO DI LEGAZIONE 4.941 14.199.491 - 10.051 1.636.219 - 154.792 13.249 15.987.304

Totale 10.655 44.458.765 - 1.417.614 5.140.610 9.020 561.411 204.558 51.382.862
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T13 Oneri per Indennita' e Compensi Accessori 

Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo I

Qualifica IND. DI VACANZA

CONTRATTUALE

INDENNITÀ ART. 42,

COMMA 5-TER, D.LGS.

151/2001

RETRIBUZIONE DI

POSIZIONE

RETRIBUZIONE DI

POSIZIONE - QUOTA

VARIABILE

RETRIBUZIONE DI

RISULTATO

AMBASCIATORE 5.214 0 91.498 146.239 1.800

MINISTRO

PLENIPOTENZIARIO

86.826 0 1.120.514 2.419.212 2.361.172

CONSIGLIERE

D'AMBASCIATA

103.414 0 835.117 3.531.383 2.372.183

CONSIGLIERE DI

LEGAZIONE

48.788 0 530.786 1.127.224 1.119.833

SEGRETARIO DI

LEGAZIONE

118.986 0 1.592.479 3.021.519 2.258.055

TOTALE 363.228 0 4.170.394 10.245.577 8.113.043

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo S e T

Qualifica IND. SERVIZIO

ALL'ESTERO

ASSEGNO DI

RAPPRESENTANZA

COMPETENZE

PERSONALE

COMANDATO/DISTAC

CATO PRESSO

L'AMM.NE

ARRETRATI A.P. PER

COMPENSI

RISULTATO/PRODUTT

IVITÀ

ARRETRATI ANNI

PRECEDENTI

ALTRE SPESE

ACCESSORIE ED

INDENNITA' VARIE

AMBASCIATORE 3.825.065 2.313.907 0 0 26.597 0

MINISTRO

PLENIPOTENZIARIO

22.273.595 6.262.897 0 0 159.813 40.210

CONSIGLIERE

D'AMBASCIATA

26.225.731 3.884.912 0 0 146.885 49.601

CONSIGLIERE DI

LEGAZIONE

15.092.268 1.485.719 0 0 35.401 30.839

SEGRETARIO DI

LEGAZIONE

16.412.873 1.235.170 0 0 48.742 7.218

TOTALE 83.829.532 15.182.605 0 0 417.438 127.868

La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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Totale generale di Tabella T13

Qualifica TOTALE

AMBASCIATORE 6.410.320

MINISTRO PLENIPOTENZIARIO 34.724.239

CONSIGLIERE D'AMBASCIATA 37.149.226

CONSIGLIERE DI LEGAZIONE 19.470.858

SEGRETARIO DI LEGAZIONE 24.695.042

TOTALE 122.449.685
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T14 Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro 

Il versamento della quota Irap avviene con la percentuale di 'Irap commerciale' - No

Voci di spesa : Importo 

ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE 13.113.856

GESTIONE MENSE 366.563

EROGAZIONE BUONI PASTO 1.482

FORMAZIONE DEL PERSONALE 217.287

BENESSERE DEL PERSONALE 9.009.402

COPERTURE ASSICURATIVE 201.944

INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 5.556.821

CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 22.513.388

IRAP 4.059.159

Totale 55.039.902
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 T15 Fondo per la contrattazione integrativa 

Macrocategoria  PERSONALE CARR. DIPLOMATICA

Voci di spesa : Importo di competenza
Costituzione Destinazione

Fondo retribuzione di posizione e risultato

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità

RIS. STORICHE DPR 114/01 (ART. 17 C. 1 LL. A,B,G,H,I) 10.314.149 0

INCREMENTI ACCORDO 02-03 (ART. 4 C. 1 DPR 144/03) 3.084.198 0

INCREMENTI ACCORDO 04-07 (ART. 19 C. 1 DPR 107/06) 3.053.319 0

INCREMENTI ACCORDO 06-07 (ART. 6 CC. 1,4 DPR 94/08) 3.484.413 0

INCREMENTI ACCORDO 08-09 (ART. 6 C. 1 DPR 206/10) 1.321.325 0

RIA PERS. CESS. RAPP. AD ANNO (ART. 16 CC. 3-4 DPR 114/01) 4.472.033 0

DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L.122/10) -1.395.868 0

totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità Fondo posizione e risultato 24.333.569 0

Risorse variabili

RISP. GEST. SPESA PERS. (ART. 17 C. 1 L. C DPR 114/01) 319.784 0

RISPARMI DI GESTIONE (ART. 43 L. 449/1997) 18.629 0

SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE 2.446 0

ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO /  PARTE VARIABILE -28.959 0

totale Risorse variabili Fondo posizione e risultato 311.900 0

totale Fondo posizione e risultato 24.645.469 0
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Macrocategoria  PERSONALE CARR. DIPLOMATICA

Voci di spesa : Importo di competenza
Costituzione Destinazione

Fondo retribuzione di posizione e risultato

Destinazioni non contrattate specificamente dal CI di rif.to

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 0 15.651.378

RETRIBUZIONE DI RISULTATO 0 8.994.091

totale Destinazioni non contrattate specificamente dal CI di rif.to Fondo posizione e risultato 0 24.645.469

totale Fondo posizione e risultato 0 24.645.469

Totale 24.645.469 24.645.469
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO  DI CONTROLLO

Con la sottoscrizione l'organo di controllo attesta la veridicità delle informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che: 

?   gli oneri della contrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di programmazione dell'Istituzione (art. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)

?   nella definizione delle risorse che finanziano il fondo indicate in tabella 15, l'Istituzione si è attenuta ai vincoli fissati dal CCNL

?   nell'utilizzo delle risorse indicate in tabella 15, l'Istituzione ha rispettato i vincoli di destinazione fissati dal CCNL

 

Firma del Presidente del collegio dei revisori .................................
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Tabella di Riconciliazione 

Voci di Spesa/Costo Importo Sico Importo Siope Importo
Bilancio

Nota

Totale T12 51382862 0 244791666 quota parte bilancio diplomatici

Totale T13 122449685

Assegno T14 13113856

L010 - GESTIONE MENSE 366563 0 366563

L011 - EROGAZIONE BUONI PASTO 1482 0 1482

L020 - FORMAZIONE DEL PERSONALE 217287 0 217287

L090 - BENESSERE DEL PERSONALE 9009402 0 9009402

L100 - EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE 0 0 0

L105 - SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI
SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI)

0 0 0

L107 - COPERTURE ASSICURATIVE 201944 0 201944

L108 - CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E
CONTINUATIVA

0 0 0

L109 - INCARICHI LIBERO
PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA

0 0 0

L115 - CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI
PER LEGGE

0 0 0

L110 - ALTRE SPESE 0 0 0

P015 - RETRIBUZIONI PERSONALE  A TEMPO DETERMINATO 0 0 0

P016 - RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI
FORMAZIONE E LAVORO

0 0 0
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P030 - INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 5556821 0 5895720 motivazioni varie

P035 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV.
COMPLEMENTARE

0 0 0

P055 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E
ACCESSORIE

22513388 0 22513388

P058 - QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE
SERVIZIO

0 0 0

P061 - IRAP 4059159 0 4059159

P062 - ONERI PER I CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0 0 0

P065 - COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU 0 0 0

SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI
PERSONALE
(sommatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14)

0 0 0

TOTALE GENERALE 228872449 0 287056611

RIMBORSI RICEVUTI  DALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI
PERSONALE  (a riduzione)
(sommatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14)

0 0 0

TOTALE GENERALE AL NETTO DEI
RIMBORSI

228872449 0 287056611
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Scheda Informativa 1 
Informazioni Istituzione

Partita IVA : 		
Codice Fiscale : 		80213330584
Telefono : 		00636912431 Fax : 		00636914957
Email : 		dgri.segreteria@esteri.it
Via : 		piazzale della Farnesina
Numero Civico : 		1
C.A.P. : 		00135
Città : 		ROMA
Provincia : 		RM Codice Catastale : 		H501
Indirizzo pagina web dell'ente : 		www.esteri.it
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Responsabile del Procedimento Amministrativo di cui alla legge 7/8/90, N.241 Capo II
(in assenza di tale indicazione sarà considerato responsabile il direttore generale)

Cognome Nome Telefono Fax EMail
PIETRASANTA RICCARDA 0636914053 00636914957 riccarda.pietrasanta@esteri.it
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Referente Da Contattare
Cognome Nome Telefono Fax EMail

TASSONE/RONCONI MARIANGELA/GIUSEPPE 0636912990/063691
8629

mariangela.tassone@esteri.it
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Riepilogo Domande Presenti Nella Circolare
I modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:
INDICARE IL TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE AI DIPENDENTI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE PER LE ASSENZE PER MALATTIA IN APPLICAZIONE

DELL'ART. 71 DEL D.L. N. 112 DEL 25/06/2008 CONVERTITO IN L. 133/2008.

40074

QUANTI SONO I DIPENDENTI AL 31.12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO DI RICERCA CON RETRIBUZIONE A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE AI

SENSI DELL'ARTICOLO 2 DELLA LEGGE 476/1984 E S.M.?

1

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITÀ RILEVATE IN TABELLA 1 TRA I "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI PER LEGGE N.

104/92.

4

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITÀ RILEVATE IN TABELLA 1 TRA I "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI AI SENSI

DELL'ART. 42, C.5 D.LGS.151/2001.

1

N. PROGRESSIONI DI CARRIERA COMPLESSIVAMENTE DISPOSTE DAL 01/01/2011 CON EFFETTI SOLO GIURIDICI AI SENSI DELL'ART. 9, C. 21, D.L.

78/2010 CONVERTITO IN L. 122/2010
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Suggerimenti :  
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Componenti Collegio dei Revisori (o Organo Equivalente)
Cognome Nome EMail (sostituisce l'ENTE

RAPPRESENTATO delle
rilevazioni precedenti)


