
B/I/33 

____________________________________________________ 

Alle Direzione Generali, ai Servizi ed agli Uffici del Ministero 

Alle Rappresentanze Diplomatiche ed agli Uffici Consolari di I
 
categoria 

Nota bene: la presente Circolare abroga e sostituisce la Circolare n. 7 del 26 aprile 2000 (B/I/33) che va stralciata 

dal raccoglitore verde. 

 
DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE 

E L’ORGANIZZAZIONE 
Ufficio I 

19 novembre 2010 

Circolare n. 8 

___________________________________ 

OGGETTO 

Requisiti per la nomina al grado di 

Ministro Plenipotenziario. 

1. L’articolo 51 della Legge n. 96/2010, entrata in vigore in data 10 luglio 2010, 

ha modificato l’articolo 109 del D.P.R. n. 18/1967, che stabilisce i requisiti 

per la nomina al grado di Ministro Plenipotenziario, eliminando l’obbligo 

dello svolgimento per almeno due anni di determinate funzioni.
1
 

2. A partire dalla data di entrata in vigore della succitata legge, pertanto, ai fini 

della nomina al grado di Ministro Plenipotenziario, i funzionari diplomatici 

appartenenti al grado di Consigliere di Ambasciata dovranno avere compiuto 

quattro anni di servizio effettivo nel grado. 

3. L’articolo 105 del D.P.R. n. 18/1967 stabilisce inoltre che le nomine al grado 

di Ministro Plenipotenziario vengono effettuate annualmente per i posti 

disponibili alla data del 1° gennaio, che il requisito sopra richiamato deve 

essere posseduto alla medesima data e che le promozioni stesse decorrono dal 

giorno successivo (2 gennaio).  

Il Segretario Generale 

MASSOLO 

 

 

 

                                                 
1
  Tale requisito non era peraltro mai entrato in vigore per effetto della deroga estesa fino alle nomine effettuate nel 

2010 dall’art. 17 comma 8 del d.lgs. n. 85/2000, come modificato dalla legge n. 109/2003. 


