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Ministero degli Affari Esteri
e della Cooperazione Internazionale

Direzione Generale per la Diplomazia Pubblica e Culturale

IL DIRETTORE GENERALE PER LA DIPLOMAZIA PUBBLICA E CULTURALE

VISTO il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 64, recante “Disciplina della scuola italiana
all’estero,a norma dell’articolo 1, commi 180 e 181, lettera h), della legge 13 luglio 2015, n.
107” eiin particolaregli articoli 18, 19, 20 e 21 e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 5 gennaio 1967, n. 18 e successive
modificazioni e integrazioni, contenente disposizioni legislative speciali riguardanti
I’Ordinamento dell’Amministrazione degli Affari Esteri;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni e integrazioni, recante
“Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi” ed il decreto del Presidente della Repubblica 12 aprile 2006, n. 184, e
successive modificazioni e integrazioni, recante “Disciplina in materia di accesso ai
documenti amministrativi”;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, Regolamento
recante “Norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di
svolgimento deiconcorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici
impieghi”;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante “Testo
unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione
amministrativa”, ed in particolare I’articolo 38 e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni e integrazioni,
recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche”;

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di protezione
dei dati personali” e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’lamministrazione
digitale” e successive modificazioni e integrazioni;
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VISTI il Decreto Ministeriale MIUR 7 marzo 2012, n. 3889, riguardante i requisiti per il
riconoscimento della validita delle certificazioni delle competenze linguistico — comunicative
in lingua straniera del personale scolastico nonché il Decreto del Direttore Generale per gli
Affari Internazionali del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca del 12 luglio
2012, n. 10899 e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”, e successive modificazioni e
integrazioni;

VISTA la direttiva del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca 21 marzo
2016, n.170 relativa all’accreditamento degli enti di formazione;

VISTO il regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio 27 aprile 2016
relativoalla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
nonché alla liberacircolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE;

VISTO il decreto interministeriale (MIUR/MAECI) 2 ottobre 2018, n. 634, concernente i
requisiti diordine culturale e professionale dei dirigenti scolastici, dei docenti e del personale
amministrativo della scuola da inviare all’estero;

VISTO il decreto direttoriale MAECI n. 4815/0191 del 13 marzo 2023, che indice la procedura
di selezione del personale docente da destinare all’estero, di cui all’art. 19 del succitato
decretolegislativo n. 64/2017 “al fine di poter procedere alle destinazioni all’estero del
personale docente, a partire dall’anno scolastico 2023/2024, é indetta la presente procedura
di selezione per le tipologie di Istituzioni, per i codici funzione e per le aree linguistiche di cui
all’Allegato n. |, che é parte integrante del presente bando”;

VISTO il decreto direttoriale MAECI n. 4815/0330 del 4 maggio 2023, che istituisce la
Commissione esaminatrice del personale docente da destinare all’estero, di cui all’art. 19 del
succitato decretolegislativo n. 64/2017;

VISTO il decreto direttoriale MAECI n. 4815/0401 del 26 maggio 2023 col quale, all’esito dei
lavori della Commissione, sono stati individuati i candidati ammessi al colloquio di cui alla
procedura di selezione indetta con decreto direttoriale MAECI n. 4815/0191 del 13 marzo
2023, con allegati il relativo calendario e la griglia di valutazione;

PRESO ATTO delle rinunce fatte pervenire dai candidati individuati con i codici univoci: 1493;
1529; 1763; 2005; 2088; 2154,

PRESO ATTO dell’assenza ai colloqui del candidato individuato con il codice univoco: 2045;

VISTI i verbali della Commissione esaminatrice e le griglie di valutazione ad essi allegate
relativi alla valutazione dei titoli e all’esito del colloquio dei su indicati candidati;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile
2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
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personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e il decreto legislativo del 10 agosto 2018,
n. 101 che adegua il Codice in materia di protezione dei dati personali (decreto legislativo 30
giugno 2003, n. 196) alle disposizioni del predetto regolamento (UE);

VISTO il D.P.R. n. 26 del 01/ giugno 2023 di nomina del Ministro Plenipotenziario Alessandro
De Pedys a Direttore Generale della Direzione Generale per la diplomazia pubblica e
culturale.

DECRETA

Art. 1

Ai sensi del Decreto Direttoriale MAECI del 13 marzo 2023 n. 4815/0191, sono approvate le
graduatorie definitive del personale docente da destinare a prestare servizio all’estero
distinte per codici funzione e aree linguistiche, formate in base al punteggio dei titoli
posseduti e del colloquio sostenuto. Le suddette graduatorie sono allegate al presente
decreto e ne costituiscono parte integrante. | candidati non riportati nell’allegato elenco non
sono risultati idonei per mancato raggiungimento del punteggio minimo al colloquio.

Art. 2

In applicazione del Decreto Direttoriale MAECI del 13 marzo 2023 n. 4815/0191, le predette
graduatorie sono pubblicate sul sito istituzionale del Ministero degli Affari Esteri e della
Cooperazione Internazionale, con valore di notifica a tutti gli effetti.

Art. 3

Avverso il presente provvedimento € ammesso, per soli vizi di legittimita, ricorso
straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni, oppure ricorso giurisdizionale
al Tar Lazio entro 60 giorni dalla data di pubblicazione.

Roma, 11 luglio 2023

Il Direttore Generale
Min. Plen. Alessandro De Pedys

"Firmato Digitalmente da/Signed by:

I
| ALESSANDRO DE PEDYS

! In Data/On Date:
| martedi 11 luglio 2023 12:24:20

- - - - - - - - _— 4
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ALLEGATO al D.D. MAECI n. 4815/0632

Procedura di selezione del personale Docente da destinare all’'estero di cui all’avviso
n. 4815/0191 del 13 marzo 2023

GRADUATORIE DEFINITIVE
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002 Tedesco
Posizione Cognome Nome Pu_rll_it:aogligio ngltli%%iio Totale
1 PERROZZI ALESSANDRA 28,5 53 81,5
2 *GENTILI PAOLA 29 48 77
3 LEANZA ROSELLA 28 49 77
4 NAVARRA ILARIA 27 49 76
5 GALLUCCIO MADDALENA 23,5 52 75,5
6 MENAPACE PAOLA 25,5 50 75,5
7 MENEGAZZI MONICA 27,5 47 74,5
8 *PAVONI MANFREDO 23 50 73
9 MOSCHELLA MARIALAURA 22 51 73
10 PUGLISI CRISTINA SONIA 29 41 70
11 *PIZZANELLI VIVIANA 28,5 38 66,5
12 DELL'ERA MELANIE 18,5 48 66,5
13 PARATO EMMA 26,5 37 63,5
14 PISU PAOLA 16 46 62
15 NACHIERO ENZA 20,5 41 61,5
16 SCADUTO IRENE MARIA 225 36 58,5
17 AIMONE ANNA 18 37 55
18 TOSCANO ADELE 16 36 52

* Precede per titoli di preferenza.
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003 Tedesco
. Punteggio | Punteggio
Posizione Cognome Nome Titoli Colloqui Totale
1 BONA MORENA 16,5 48 64,5
2 MORMANDO FRANCESCO 17 37 54
006 Spagnolo
. Punteggio | Punteggio
Posizione Cognome Nome Titoli Colloqui Totale
1 CHIMIRRI FEDRA 16,5 49 65,5
2 CUFARI ADELAIDE 24 41 65
008 Inglese
. Punteggio | Punteggio
Posizione Cognome Nome Titoli Colloqui Totale
1 COPPOLA IDA 215 54 75,5
2 MANCINI DANIELE 21 54 75
3 DOSSO PAOLO 19,5 55 74,5
4 CHIARIONI ALESSANDRO 21,5 48 69,5
5 MANGIAGALLI ANDREA 14,5 46 60,5
6 PALERMO ROSALBA 18 38 56




019 Spagnolo
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- Punteggio | Punteggio
Posizione Cognome Nome Titoli Colloqui Totale
1 MASINI STEFANO 27 60 87
2 ANTONELLI FRANCO 19 49 68
3 DI BELLA GIUSEPPE 20 43 63
4 ANZOLA ELEONORA 20 38 58
5 RINALDI GIUSEPPE 21,5 36 57,5
6 GHIGLIONE MARCO 16 41 57
021 Tedesco
. Punteggio | Punteggio
Posizione Cognome Nome Titoli Colloqui Totale
1 MAGGIO ALESSANDRO 15 52 67
2 GIOVANNELLI ANNA 26,5 38 64,5
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025 Inglese

. Punteggio | Punteggio

Posizione Cognome Nome Titoli Colloqui Totale
1 SIGGIA DARIO 18,5 54 72,5
2 PAOLINI MARA PAOLA 21 47 68
3 MANFRONI EMANUELA 19 48 67
4 BO LORENZO 20,5 44 64,5
5 PETRIANNI FEDERICA 16,5 45 61,5
6 CARUSI MARIA VITTORIA 16,5 43 59,5
7 COLOMBINO ELIANA 16,5 42 58,5
8 BELLACHIOMA | ELENA 17 38 55

025 Spagnolo

- Punteggio | Punteggio

Posizione Cognome Nome Titoli Colloqui Totale
1 FERRERI TULLIA 25,5 37 62,5

030 Inglese

. Punteggio | Punteggio

Posizione Cognome Nome Titoli Colloqui Totale
1 CURTO ANGELO 19,5 36 55,5
2 CICCARELLI CLAUDIA 16,5 36 52,5
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031 Inglese
. Punteggio | Punteggio
Posizione Cognome Nome Titoli Colloqui Totale
GIUSEPPA MARIA
1 RUSSO GRAZIA 22 40 62
2 MARINELLI VINCENZO 16 39 55
010E Francese
. Punteggio | Punteggio
Posizione Cognome Nome Titoli Colloqui Totale
1 FUSARO ALESSANDRA 40 36 76
025E Francese
.. Punteggio | Punteggio
Posizione Cognome Nome Titoli Colloqui Totale
1 MARRAS DANIELA 14 36 50
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