DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE
E L’ INNOVAZIONE

ACCORDO SULL’UTILIZZAZIONE DEL FONDO RISORSE DECENTRATE PER IL
PERSONALE A CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO
IN SERVIZIO PRESSO GLI UFFICI ALLESTERO
PER I’ESERCIZIO FINANZIARIO 2024

L’AMMINISTRAZIONE E LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modifiche;

VISTO il C.C.N.L. del comparto Funzioni Centrali triennio 2022-2024, sottoscritto il 27 gennaio 2025, ¢
in particolare 1’art. 1, comma 2, lett. a);

VISTO I’Accordo Successivo relativo al personale a contratto a tempo indeterminato regolato dalla legge
italiana, sottoscritto il 12 aprile 2001 (di seguito “Accordo Successivo’’) come richiamato dall’art. 1, comma
2, del C.C.N.L. del comparto Funzioni Centrali triennio 2022-2024, sottoscritto il 27 gennaio 2025;

VISTO il C.C.N.L. del comparto Ministeri per il quadriennio normativo 1998-2001, sottoscritto il 16
febbraio 1999, ed in particolare 1’articolo 32, quale norma concernente 1’utilizzo delle risorse che
compongono il Fondo unico di amministrazione con cui sono remunerate le diverse indennita nonché la
produttivita organizzativa e individuale;

VISTO il Contratto Integrativo 1998-2001 relativo al personale a contratto a tempo indeterminato regolato
dalla legge italiana, sottoscritto il 19 dicembre 2001 (di seguito “Contratto Integrativo™), e in particolare
I’art. 3, punto 2, ultimi due commi;

VISTO il Contratto Integrativo 2016-2018 relativo al personale a contratto a tempo indeterminato regolato
dalla legge italiana, sottoscritto il 19 maggio 2020, ed in particolare 1’art. 2, commi 2, 3 e 4;

VISTA la Sequenza contrattuale ad integrazione del C.C.N.L. del personale del comparto Funzioni Centrali
del 9 maggio 2022 relativa al personale a contratto a tempo indeterminato regolato dalla legge italiana,
sottoscritta il 27 giugno 2024;

CONSIDERATO che con nota MAECI | 5216 | 0035997-P del 26/02/2025 I’Ufficio VI della Direzione
generale per le risorse e I’innovazione ha chiesto all’Ufficio centrale del bilancio di disporre la
conservazione come “residui di lettera F”, per I'utilizzo nell’esercizio 2025, degli stanziamenti iscritti in
bilancio per I’esercizio 2024 sul capitolo 1283, piani gestionali 1 e 2;

CONSIDERATO che con i decreti ministeriali n. 5153/2025 del 7 luglio 2025 e n. 5153/2026 del 7 luglio
2025 sono stati definiti gli importi da erogare, sul capitolo 1283 per I’esercizio 2024, a vantaggio del
personale con contratto regolato dalla legge italiana, a titolo di compenso differenziato e di progressione
economica orizzontale, ai sensi degli artt. 9 e 12 e delle Tabelle A, B e C dell’Accordo Successivo, come
sostituite e modificate dall’art. 2, comma 5, del Contratto Integrativo 2016-2018 citato, per un ammontare
pari rispettivamente ad euro 80.215,90 e ad euro 290.790,15;

concordano di disciplinare la ripartizione delle risorse del Fondo Risorse Decentrate relative all’anno 2024
come segue:



1.

1.

2.

Articolo 1

Le parti concordano di utilizzare I’ammontare di euro 1.654.964,33 evidenziato sui fondi a valere per
I’esercizio finanziario 2024 sul capitolo 1283, piano gestionale 1, al fine di corrispondere al personale
con contratto regolato dalla legge italiana il trattamento accessorio sulla base dei criteri indicati ai
successivi articoli 2 e 3. I relativi oneri a carico del datore di lavoro graveranno sui fondi residui presenti
sul capitolo 1283, piano gestionale 2.

Per tale importo, i criteri di distribuzione del trattamento accessorio, descritti nei successivi articoli 2 e
3, dovranno essere oggetto di informativa successiva alle R.S.U. e alle Organizzazioni sindacali
rappresentative.

Fatto salvo il rispetto dei criteri indicati dai successivi articoli 2 e 3, la corresponsione dei benefici
descritti nei medesimi articoli avviene sulla base delle prestazioni effettivamente prestate.

Articolo 2

Nell’ambito dell’ammontare complessivo di cui all’articolo 1, comma 1, della presente ipotesi di
Accordo, le parti concordano di utilizzare I’importo massimo di euro 496.489,30 per:

a) compensare 1’esercizio di compiti che comportino disagi, rischi, frequenti contatti con il pubblico,
nonché 1’assunzione di specifiche responsabilita, per I’importo massimo complessivo quantificato
in euro 248.244,65. Tale indennita ¢ corrisposta per I’effettivo svolgimento di: attivita comportanti
frequenti contatti con il pubblico o attivita da considerarsi usuranti per I’ambiente di lavoro, incluso
quelle svolte dal personale con mansioni di autista; attivita disagevoli connesse alla gravosita delle
articolazioni dell’orario e dei carichi di lavoro dovuta alla costante limitazione di organico nonché
all’accrescimento dei compiti istituzionali; attivita di supporto connesse a responsabilita contabile;
assunzione di responsabilita connesse all’esercizio degli incarichi previsti dal decreto legislativo
9.4.2008, n. 81.

b) finanziare, per I’importo massimo complessivo di euro 248.244,65 il servizio reso in occasione di
eventi culturali ed altri eventi realizzati nell’ambito di manifestazioni dirette a promuovere il
Sistema Paese fuori dell’orario di servizio. In occasione di ciascun evento sara riconosciuta
un’indennita individuale pari a euro 40, nei limiti dello stanziamento a tal fine attribuito alla singola
Sede. Qualora la somma degli importi delle indennita spettanti agli impiegati beneficiari di una
Sede superi tali limiti, le indennita saranno corrisposte in misura proporzionale al numero di eventi
nei quali gli impiegati hanno prestato la propria assistenza. La corresponsione delle indennita non
ha luogo ove per le ore prestate sia stato fruito riposo compensativo.

I predetti incarichi dovranno risultare da ordini di servizio a firma del responsabile del personale
dell’Ufficio all’estero in vigore al 31 dicembre dell’anno di riferimento o, in caso di cessazione nel
corso dello stesso anno, nell’ultimo giorno di servizio.

Ciascuna Sede, come indicata nell’allegato 2, riceve, per il finanziamento delle indennita di cui al
comma 1, un ammontare predeterminato indicato nell’allegato 1 che ¢ parte integrante della presente
ipotesi di Accordo. I fondi attribuiti per il pagamento di tali indennita e non utilizzati verranno distribuiti
a titolo di produttivita secondo 1 criteri di cui all’articolo 3 ed in aggiunta agli specifici importi a cid
destinati per ogni Ufficio all’estero.



Articolo 3

1. Le parti concordano altresi che 1’importo di euro 1.158.475,03 sia destinato a premiare la produttivita
individuale e organizzativa, fermo restando quanto indicato dall’art. 2 co. 3.

2. Tenuto conto del Decreto Ministeriale 382bis del 23 dicembre 2010 ¢ successive modificazioni, il
compenso incentivante la produttivita organizzativa e individuale sara corrisposto sulla base della
valutazione delle prestazioni rese e dei risultati conseguiti dai dipendenti, considerando il livello della
partecipazione continuativa all’attivita e al conseguimento dell’obiettivo dell’Ufficio, nonché del livello
dell’impegno, del merito e del grado di contribuzione individuale misurato sulla base dei parametri di
riferimento adottati dall’Amministrazione.

3. Ciascuna Sede, come indicata nell’allegato 2, riceve, per il finanziamento della produttivita
organizzativa e individuale, un ammontare predeterminato indicato nell’allegato 1 che ¢ parte integrante
della presente ipotesi di Accordo.

Roma, li 21/11/2025

La Direttrice Generale per le
Risorse e I’Innovazione

Min. Plen. Patrizia Falcinelli firmato

CISL FP firmato

UIL PA firmato a distanza
CONFSAL UNSA firmato
CONFINTESA FP firmato a distanza

FLP




Allegato 1 - Indennita di cui all’articolo 2 e produttivita di cui all’articolo 3

Tabella A Tabella B
Gruppo Sede Indennita Produttivita Assegnazione Sede
GRUPPO A | AUSTRIA/AM/VIENNA €2.893,17 € 6.576,27 € 9.469,44
GRUPPO A | BELGIO/AM/BRUXELLES €11.572,70 €26.480,43 € 38.053,13
GRUPPO A | BELGIO/CG/BRUXELLES €7.232,93 €16.572,19 € 23.805,13
GRUPPO A | BELGIO/CG/CHARLEROI €4.339,76 €9.995,92 € 14.335,69
GRUPPO A | BELGIO/IC/BRUXELLES €2.893,17 €6.751,63 € 9.644,81
GRUPPO A | BRASILE/AM/BRASILIA €2.893,17 €6.751,63 € 9.644,81
GRUPPO A | BRASILE/CG I/SAN PAOLO €15.912,46 €36.476,36 € 52.388,81
GRUPPO A | BRASILE/CG/CURITIBA € 1.446,59 €3.244,29 € 4.690,88
GRUPPO A | BRASILE/CG/PORTO ALEGRE €2.893,17 € 6.576,27 € 9.469,44
GRUPPO A | BRASILE/CG/RIO DE JANEIRO €4.339,76 € 9.908,24 € 14.248,00
GRUPPO A | BRASILE/IC/SAN PAOLO € 1.446,59 €3.244,29 € 4.690,88
GRUPPO A | CANADA/AM/OTTAWA € 4.339,76 € 10.083,61 € 14.423,37
GRUPPO A | CANADA/CG I/TORONTO €2.893,17 € 6.663,95 €9.557,12
GRUPPO A | CANADA/CG/MONTREAL €4.339,76 € 9.820,56 € 14.160,32
GRUPPO A | CANADA/CG/VANCOUVER €2.893,17 € 6.576,27 € 9.469,44
GRUPPO A | CANADA/IC/MONTREAL € 1.446,59 € 3.419,66 € 4.866,25
CONSIGLIO
GRUPPO A | ATLANTICO/RDP/BRUXELLES € 1.446,59 €3.244,29 € 4.690,88
CONSIGLIO
GRUPPO A | D'EUROPA/RDP/STRASBURGO € 4.339,76 €9.908,24 € 14.248,00
GRUPPO A | DANIMARCA/AM/COPENAGHEN € 1.446,59 €3.331,97 €4.778,56
GRUPPO A | DANIMARCA/IC/COPENAGHEN €2.893,17 € 6.663,95 €9.557,12
GRUPPO A | FRANCIA/AM/PARIGI € 1.446,59 €3.244,29 € 4.690,88
GRUPPO A | FRANCIA/CG/LIONE €4.339,76 €9.995,92 € 14.335,69
GRUPPO A | FRANCIA/CG/MARSIGLIA €11.572,70 € 26.655,80 € 38.228,49
GRUPPO A | FRANCIA/CG/METZ €11.572,70 € 26.655,80 € 38.228,49
GRUPPO A | FRANCIA/CG/PARIGI €7.232,93 € 16.659,87 €23.892,81
GRUPPO A | FRANCIA/IC/PARIGI €5.786,35 € 13.503,27 €19.289,61
GRUPPO A | FRANCIA/SEZ. IC/STRASBURGO €2.893,17 € 6.663,95 €9.557,12
GERMANIA/CG I/FRANCOFORTE SUL
GRUPPO A |MENO €7.232,93 €16.572,19 € 23.805,13
GERMANIA/CG I/MONACO DI
GRUPPO A |BAVIERA €4.339,76 € 9.908,24 € 14.248,00
GRUPPO A | GERMANIA/CG/COLONIA €11.572,70 € 26.655,80 € 38.228,49
GRUPPO A | GERMANIA/CG/HANNOVER €2.893,17 € 6.663,95 €9.557,12
GRUPPO A | GERMANIA/CG/STOCCARDA € 8.679,52 € 20.254,90 €28.934,42
GRUPPO A | GERMANIA/CO/FRIBURGO €5.786,35 €13.327,90 €19.114,25
GRUPPO A | GERMANIA/IC/COLONIA € 1.446,59 € 3.419,66 € 4.866,25
GRUPPO A | GERMANIA/IC/MONACO DI BAVIERA € 1.446,59 € 3.419,66 € 4.866,25
GRUPPO A | GERMANIA/IC/STOCCARDA € 1.446,59 €3.331,97 €4.778,56
GRUPPO A | GERMANIA/SEZ. IC/AMBURGO €2.893,17 € 6.839,32 €9.732,49
GRUPPO A | GRECIA/AM/ATENE €5.786,35 €13.415,58 €19.201,93
GRUPPO A | GRECIA/IC/ATENE €5.786,35 €13.415,58 €19.201,93
GRUPPO A |IRLANDA/AM/DUBLINO € 1.446,59 €3.331,97 €4.778,56
L'UNIONE
GRUPPO A | EUROPEA/RDP/BRUXELLES €7.232,93 €16.484,51 €23.717,44




GRUPPO A |MALTA/AM/LA VALLETTA € 1.446,59 €3.244,29 € 4.690,88
GRUPPO A | MONACO/AM/MONACO € 1.446,59 €3.331,97 €4.778,56
ORGANIZZAZIONI
GRUPPO A | INTERNAZIONALI/RDP/VIENNA € 1.446,59 €3.244,29 € 4.690,88
ORGANIZZAZIONI
GRUPPO A | INTERNAZIONALI/RP/GINEVRA €5.786,35 €13.152,53 € 18.938,88
GRUPPO A | PAESI BASSI/AM/L'AJA € 8.679,52 €19.816,48 € 28.496,00
GRUPPO A | PORTOGALLO/AM/LISBONA €2.893,17 € 6.839,32 €9.732,49
GRUPPO A | PORTOGALLO/IC/LISBONA €2.893,17 € 6.839,32 €9.732,49
RAPPRESENTANZA PERMANENTE
PRESSO LE ORGANIZZAZIONI
GRUPPO A | INTERNAZIONALI/RDP/PARIGI € 1.446,59 €3.331,97 €4.778,56
GRUPPO A | REGNO UNITO/AM/LONDRA € 8.679,52 €19.904,17 € 28.583,69
GRUPPO A | REGNO UNITO/CG/EDIMBURGO € 1.446,59 €3.331,97 €4.778,56
GRUPPO A | REGNO UNITO/CG/LONDRA € 14.465,87 € 33.319,75 € 47.785,62
GRUPPO A | REGNO UNITO/IC/EDIMBURGO € 1.446,59 €3.419,66 € 4.866,25
GRUPPO A | REGNO UNITO/IC/LONDRA €4.339,76 €10.083,61 € 14.423,37
GRUPPO A | SUD AFRICA/AM/PRETORIA € 1.446,59 €3.331,97 €4.778,56
GRUPPO A | SUD AFRICA/CG/JOHANNESBURG € 1.446,59 €3.331,97 €4.778,56
GRUPPO A | SVIZZERA/AM/BERNA € 1.446,59 €3.331,97 €4.778,56
GRUPPO A | SVIZZERA/CG I/LUGANO €2.893,17 € 6.663,95 €9.557,12
GRUPPO A | SVIZZERA/CG I/ZURIGO €8.679,52 €19.991,85 €28.671,37
GRUPPO A | SVIZZERA/CG/GINEVRA € 1.446,59 €3.419,66 € 4.866,25
GRUPPO A | SVIZZERA/CO/BASILEA € 4.339,76 € 10.083,61 € 14.423,37
Totale Gruppo A € 274.851,52 € 632.724,48 € 907.576,00
GRUPPO B | AUSTRALIA/AM/CANBERRA € 2.686,52 €6.137,85 € 8.824,37
GRUPPOB | AUSTRALIA/CO/ADELAIDE € 2.686,52 €6.137,85 € 8.824,37
GRUPPO B | AUSTRALIA/CO/PERTH €2.686,52 €6.137,85 € 8.824,37
GRUPPO B | AUSTRALIA/IC/SYDNEY €2.686,52 €6.225,53 €8.912,05
EX REPUBBLICA JUGOSLAVA DI
GRUPPO B | MACEDONIA/AM/SKOPJE €1.343,26 €2.981,24 €4.324,50
GRUPPO B | FINLANDIA/AM/HELSINKI €2.686,52 € 6.050,16 € 8.736,68
GRUPPO B | GERUSALEMME/CG I/GERUSALEMME € 1.343,26 € 3.068,92 €4.412,18
GRUPPO B | ISRAELE/AM/TEL AVIV €5.373,04 € 12.275,70 €17.648,73
GRUPPO B | LUSSEMBURGO/AM/LUSSEMBURGO €1.343,26 €2.981,24 €4.324,50
NAZIONI UNITE (ONU)/RDP/NEW
GRUPPOB | YORK € 4.029,78 € 9.206,77 € 13.236,55
GRUPPO B | POLONIA/IC/VARSAVIA €4.029,78 €9.294,46 €13.324,23
GRUPPO B | SPAGNA/AM/MADRID €9.402,82 €21.482,47 € 30.885,28
GRUPPO B | SPAGNA/CG/BARCELLONA € 2.686,52 €6.137,85 € 8.824,37
GRUPPO B | SPAGNA/CG/MADRID €6.716,30 € 15.256,94 €21.973,23
GRUPPO B | SPAGNA/IC/MADRID € 1.343,26 € 3.068,92 €4.412,18
STATI UNITI
GRUPPO B | D'AMERICA/AM/WASHINGTON € 2.686,52 €6.137,85 € 8.824,37
STATI UNITI D'AMERICA/CG I/NEW
GRUPPOB |YORK € 4.029,78 €9.119,09 €13.148,87
STATI UNITI D'AMERICA/CG/LOS
GRUPPO B | ANGELES €5.373,04 € 12.275,70 €17.648,73
GRUPPO B | STATI UNITI D'AMERICA/CG/MIAMI € 2.686,52 €6.137,85 € 8.824,37




STATI UNITI D'AMERICA/IC/NEW

GRUPPOB | YORK € 1.343,26 €3.068,92 €4.412,18
GRUPPO B | TURCHIA/AM/ANKARA € 1.343,26 € 3.068,92 €4.412,18
GRUPPO B | TURCHIA/CG/ISTANBUL €6.716,30 € 15.344,62 € 22.060,92
GRUPPO B | TURCHIA/CO/IZMIR € 4.029,78 €9.382,14 €13.411,92
GRUPPO B | TURCHIA/IC/ISTANBUL € 1.343,26 € 3.068,92 €4.412,18
GRUPPO B | VENEZUELA/AM/CARACAS € 2.686,52 € 6.050,16 € 8.736,68
GRUPPO B | VENEZUELA/CG/CARACAS € 1.343,26 € 3.068,92 €4.412,18
GRUPPO B | VENEZUELA/CO/MARACAIBO € 2.686,52 €6.137,85 € 8.824,37
Totale Gruppo B €87.311,85 €199.304,70 € 286.616,56
GRUPPO C | ARGENTINA/AC/LOMAS DE ZAMORA € 2.479,86 €5.699,43 €8.179,29
GRUPPO C | ARGENTINA/AC/MORON €3.719,79 € 8.680,67 € 12.400,47
GRUPPO C | ARGENTINA/AM/BUENOS AIRES €3.719,79 €8.417,62 €12.137,42
GRUPPO C | ARGENTINA/CG/BAHIA BLANCA €2.479,86 €5.699,43 €8.179,29
GRUPPO C | ARGENTINA/CG/BUENOS AIRES €9.919,45 € 23.060,77 € 32.980,23
GRUPPO C | ARGENTINA/CG/CORDOBA €1.239,93 € 2.893,56 €4.133,49
GRUPPO C | ARGENTINA/CG/LA PLATA €7.439,59 €17.361,34 € 24.800,93
GRUPPO C | ARGENTINA/CG/MENDOZA €2.479,86 € 5.874,80 € 8.354,66
GRUPPO C | ARGENTINA/CG/ROSARIO € 2.479,86 €5.787,11 € 8.266,98
GRUPPO C | ARGENTINA/CO/MAR DEL PLATA € 2.479,86 €5.787,11 € 8.266,98
GRUPPO C | ARGENTINA/IC/BUENOS AIRES €1.239,93 €2.981,24 €4.221,17
GRUPPO C | CILE/AM/SANTIAGO €2.479,86 €5.787,11 € 8.266,98
GRUPPO C | CILE/IC/SANTIAGO €1.239,93 € 2.893,56 €4.133,49
GRUPPO C | CROAZIA/AM/ZAGABRIA €1.239,93 € 2.893,56 €4.133,49
GRUPPO C | EGITTO/AM/IL CAIRO € 7.439,59 € 17.185,98 € 24.625,57
GRUPPO C | FEDERAZIONE RUSSA/AM/MOSCA €1.239,93 € 2.805,87 € 4.045,81
GRUPPO C | FEDERAZIONE RUSSA/CG/MOSCA €2.479,86 €5.787,11 € 8.266,98
GRUPPO C | KENYA/AM/NAIROBI €2.479,86 €5.787,11 € 8.266,98
GRUPPO C | KENYA/IC/NAIROBI €1.239,93 €2.981,24 €4.221,17
GRUPPO C | MAROCCO/AM/RABAT € 2.479,86 €5.787,11 € 8.266,98
GRUPPO C | MAROCCO/CG/CASABLANCA €1.239,93 € 2.893,56 €4.133,49
GRUPPO C  |NUOVA ZELANDA/AM/WELLINGTON €1.239,93 €2.981,24 €4.221,17
REPUBBLICA POPOLARE
GRUPPO C | CINESE/AM/PECHINO €4.959,73 €11.749,60 €16.709,32
REPUBBLICA POPOLARE CINESE/CG
GRUPPO C | I/SHANGHAI €3.719,79 € 8.943,72 €12.663,52
REPUBBLICA POPOLARE
GRUPPO C | CINESE/IC/PECHINO € 4.959,73 € 11.749,60 €16.709,32
GRUPPO C | SERBIA/AM/BELGRADO €1.239,93 € 2.893,56 €4.133,49
GRUPPO C | SERBIA/IC/BELGRADO €1.239,93 €2.981,24 €4.221,17
GRUPPO C | SLOVENIA/AM/LUBIANA € 1.239,93 € 2.893,56 €4.133,49
GRUPPO C | THAILANDIA/AM/BANGKOK € 1.239,93 € 2.893,56 €4.133,49
GRUPPO C | TUNISIA/AM/TUNISI € 2.479,86 €5.787,11 € 8.266,98
GRUPPO C | TUNISIA/IC/TUNISI €1.239,93 € 2.893,56 €4.133,49
GRUPPO C | UNGHERIA/AM/BUDAPEST €2.479,86 € 5.874,80 € 8.354,66
GRUPPO C | UNGHERIA/IC/BUDAPEST €1.239,93 €2.981,24 €4.221,17
GRUPPO C | ZIMBABWE/AM/HARARE € 2.479,86 € 5.874,80 € 8.354,66




Totale Gruppo C €92.994,87 €217.542,88 € 310.537,76
GRUPPOD | ALGERIA/JAM/ALGERI € 2.066,55 € 5.348,70 € 7.415,25
GRUPPOD | ARABIA SAUDITA/CG/GEDDA €1.033,28 €2.630,51 €3.663,78
GRUPPOD | BOLIVIA/AM/LA PAZ €1.033,28 €2.718,19 €3.751,47
GRUPPOD | CAMERUN/AM/YAOUNDE' €1.033,28 €2.718,19 €3.751,47
GRUPPOD | COLOMBIA/AM/BOGOTA' €3.099,83 € 8.066,89 €11.166,72
COSTA RICA/AM/SAN JOSE' DE
GRUPPOD | COSTARICA €1.033,28 €2.718,19 €3.751,47
GRUPPOD | ECUADOR/AM/QUITO €1.033,28 €2.718,19 €3.751,47
GRUPPO D | ETIOPIA/AM/ADDIS ABEBA € 2.066,55 €5.436,38 € 7.502,93
GRUPPO D | ETIOPIA/IC/ADDIS ABEBA €1.033,28 € 2.805,87 €3.839,15
GRUPPOD | GUATEMALA/AM/GUATEMALA € 2.066,55 € 5.436,38 € 7.502,93
GRUPPOD | INDIA/AM/NEW DELHI €1.033,28 €2.718,19 €3.751,47
GRUPPOD |IRAN/AM/TEHERAN €1.033,28 €2.718,19 €3.751,47
GRUPPOD | KUWAIT/AM/AL KUWAIT €3.099,83 € 8.154,57 €11.254,40
GRUPPOD | LIBANO/IC/BEIRUT €1.033,28 € 2.805,87 € 3.839,15
GRUPPO D | LIBIA/AM/TRIPOLI €1.033,28 € 2.805,87 €3.839,15
GRUPPO D | LIBIA/CG/BENGASI €1.033,28 € 2.805,87 €3.839,15
GRUPPOD | MESSICO/AM/CITTA' DEL MESSICO €1.033,28 €2.718,19 €3.751,47
GRUPPOD | PERUYAM/LIMA € 2.066,55 €5.436,38 € 7.502,93
REPUBBLICA DEMOCRATICA DEL
GRUPPOD | CONGO/AM/KINSHASA €1.033,28 €2.718,19 €3.751,47
GRUPPOD | SENEGAL/AM/DAKAR €1.033,28 € 2.805,87 € 3.839,15
GRUPPO D | SIRIA/AM/DAMASCO €1.033,28 €2.718,19 €3.751,47
GRUPPO D | SRI LANKA/AM/COLOMBO €1.033,28 €2.718,19 €3.751,47
GRUPPOD | SUDAN/AM/KHARTOUM €3.099,83 € 8.066,89 €11.166,72
GRUPPOD | TANZANIA/AM/DAR-ES-SALAAM €1.033,28 €2.718,19 €3.751,47
GRUPPOD | URUGUAY/AM/MONTEVIDEO €3.099,83 € 8.242,25 € 11.342,08
GRUPPOD |ZAMBIA/AM/LUSAKA € 3.099,83 € 8.154,57 €11.254,40
Totale Gruppo D € 41.331,06 €108.902,97 € 150.234,02

Totale Generale

€ 496.489,30

€ 1.158.475,03

€ 1.654.964,33




Allegato 2

GRUPPO A GRUPPO B GRUPPO C GRUPPO D
Austria Australia Argentina Algeria
Belgio Finlandia Cile Arabia Saudita
Brasile Gerusalemme Cina Bolivia
Canada Israele Croazia Camerun
Danimarca Lussemburgo Egitto Colombia
Francia Macedonia Kenya Costarica
Germania Polonia Marocco Ecuador
Grecia Spagna Nuova Zelanda Etiopia
Irlanda Stati Uniti Romania Guatemala
Malta Turchia Russia India
Monaco Principato Venezuela Serbia Iran
Norvegia Slovenia Kuwait
Paesi Bassi Thailandia Libano
Portogallo Tunisia Libia
Regno Unito Ungheria Messico
Sud Africa Zimbabwe Nicaragua
Svizzera Peru
Rep. Dem. Congo
Senegal
Siria
Sri Lanka
Sudan
Tanzania
Uganda
Uruguay
Zambia

“Si attesta, ai sensi degli artt. 22 e 20, comma 1-bis, D.lgs. n. 7 marzo 2005, n. 82 che il presente documento,
composto da n 8 pagine é conforme all’originale presente agli atti della DGRI — Unita Relazioni Sindacali e Statistica”
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