
ASSISTENZA SANITARIA E TUTELE ASSICURATIVE  
 

Assistenza Sanitaria  
 

L’assistenza sanitaria viene erogata in forma diretta, nei Paesi dell’Unione Europea, dello Spazio economico 
Europeo (SEE), in Canada, negli Stati Uniti d’America e in Svizzera, in cui si può attivare l’assistenza sanitaria 
completa con assegnazione di medico curante alla pari degli assistiti del Paese di destinazione. Per alcuni 
paesi vigono apposite convenzioni stipulate dal Ministero della Salute. Per servizio all’estero, l’attivazione è 
direttamente a cura del personale previo rilascio del modello S1 da parte della ASL competente. Per il rilascio 
del modello S1 ASL, è necessario il rilascio del modello A1 INPS la cui richiesta deve essere effettuata 
esclusivamente per via telematica sul portale INPS da parte del datore di lavoro (MIM USR-USP di titolarità 
che ha rilasciato il nulla osta per servizio all’estero) e non dal lavoratore come avveniva sino al 2022. Nelle 
more del rilascio del modello A1 INPS e S1 ASL nei paesi UE è possibile utilizzare la TEAM (Tessera Europea di 
Assicurazione Malattia: dicitura retro Tessera Sanitaria).  
 

Nei Paesi in cui non è erogata in forma diretta, nei Paesi extra-UE, la legge 106/2021 del 25/07/2021 ha 
riformato l’art. 211 del D.P.R. 18/1967 stabilendo, per il personale inviato all’estero dal MAECI con il 
passaggio da un sistema ad adesione facoltativa a un sistema di stipula collettiva con sottoscrizione e 
pagamento del premio integralmente a carico del MAECI.  
 

In particolare, la polizza sanitaria MAECI per i Paesi extra-UE (ad eccezione per SEE, Svizzera, USA e 
Canada), attivata dall’Amministrazione in via automatica – previa compilazione di moduli da parte del 
personale -, a partire dalla data di assunzione, con costi interamente a carico del MAECI, senza oneri per i 
beneficiari, è collettiva e copre il personale suddetto e i familiari a carico e conviventi (o stabilmente in Italia 
per quelle sedi alle quali si applica l’art. 7 del D.P.R. 306/91). Prima della partenza, oltre alla modulistica 
fornita dal MAECI suindicata, occorre acquisire dalla ASL l’attestato ex art 15 del DPR 618/1980 per eventuali 
rimborsi dalla ASL di spese non eleggibili. L’attestato NON deve essere inviato al MAECI. 
 

Infortuni Gravi  

Per tutto il personale in servizio nelle Sedi e in missione breve in tutti i paesi del mondo il MAECI ha 
sottoscritto un’assicurazione automatica - non è necessaria la compilazione di moduli - e cumulativa con 
oneri integralmente a carico del MAECI, senza alcun onere per il personale, contro i rischi di morte, invalidità 
permanente e gravi menomazioni causate da atti di natura violente compresi gli atti terroristici, o da eventi 
calamitosi di origine naturale o antropica (art 211 comma 5 del D.P.R. 18/1967 e ss.mm.ii). L’assicurazione 
sugli infortuni gravi copre anche i familiari a carico e conviventi (coniuge e figli). Sono previsti indennizzi pari 
ad 1.000.000 di euro in caso di morte o invalidità permanente di personale assicurato e coniuge, e indennizzo 
pari ad euro 200.000 in caso di morte e/o invalidità permanente di figli a carico e conviventi. 

 

********** 

Brevi indicazioni operative tutele assicurative…prima di partire 

✓ Assicurazione sanitaria MAECI paesi extra-UE (modulistica MAECI + attestato ASL ex art 15 del DPR 
618/1980)  

✓ Assicurazione infortuni gravi MAECI – mondo (automatica) 

✓ Assistenza sanitaria missioni brevi/viaggi di servizio MAECI – paesi extra-UE (automatica) 

✓ Assistenza sanitaria paesi UE – SEE-Svizzera (Tessera europea di assistenza malattia -TEAM + cassa 
mutua locale per MMG nella Sede (modello A1 INPS e S1 ASL). 

 



********** 

Contatti MAECI e siti informativi di riferimento 

Richieste di informazioni e/o modulistica suindicata, laddove pertinente (servizio in paesi extra-UE, ad 
eccezione per SEE, Svizzera, USA e Canada), indicando l’oggetto della comunicazione (ASSICURAZIONI 
sanitaria o infortuni, servizio UE o extra UE, missione breve o viaggio di servizio, richiesta/invio modulistica 
ovvero aggiornamento modulistica, ecc), dovranno essere inviate all’indirizzo pasqua.savino@esteri.it, 
dott.ssa Pasqua Lidia Savino referente Assicurazioni, MAECI – DGIT Ufficio V. 

Indicazioni operative relative alle tutele assicurative per il personale della scuola e informazioni sulla 
formazione pre-posting ivi inclusi approfondimenti sulle tutele assicurative, sono reperibili ai seguenti siti: 

- https://www.esteri.it/it/diplomazia-culturale-e-diplomazia-scientifica/cultura/sistema-della-
formazione-italiana-nel-mondo/modulistica/  

- https://www.esteri.it/it/diplomazia-culturale-e-diplomazia-scientifica/cultura/sistema-della-
formazione-italiana-nel-mondo/personalescolastico/formazione-del-personale/ 

Informazioni generali sull’assistenza sanitaria per i cittadini italiani e situazione/sistemi sanitari all’estero 
sono disponibili ai seguenti siti: 

• https://www.viaggiaresicuri.it/approfondimenti-insights/saluteinviaggio 

• https://www.esteri.it/it/servizi-consolari-e-visti/italiani-all-
estero/assistenzacittadiniestero/assistenza_sanitaria/ 

• https://www.salute.gov.it/new/it/tema/assistenza-sanitaria-paesi-extra-ue/se-parto-perguida-
interattiva/   

• selezionare dopo i paese di destinazione:“Lavoratore pubblico e/o Familiare a carico/seguito” 

 

********** 

Segnala il viaggio sul sito MAECI https://www.dovesiamonelmondo.it/home.html 
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