
 
 

Direzione Generale per le Risorse e l’Innovazione 
Il Direttore Generale 

 

VISTO il D.P.R. 5 gennaio 1967, n. 18, recante “Ordinamento dell’Amministrazione degli 

Affari Esteri” e ss.mm.ii., ed in particolare l’art. 211 in materia di assicurazioni a 

favore del personale in servizio all’estero; 

VISTO il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.P.R. 16 aprile 2013 n. 62, recante “Codice di comportamento dei dipendenti 

pubblici; 

VISTO il Codice di comportamento del Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione 

Internazionale adottato con D.M. 1600/1759 del 18 settembre 2014; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.Lgs 7 marzo 2006, n. 82, recante il “Codice dell’amministrazione digitale” e 

ss.mm.ii.; 

VISTA la direttiva europea 2014/24/UE sugli appalti pubblici; 

VISTO  il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti”; 

VISTO il R.D. 28 novembre 1923, n. 2440, ed il R.D. 23 maggio 1924, n. 827, concernenti 

l’amministrazione del patrimonio e la contabilità generale dello Stato; 

VISTO i Decreti del Presidente della Repubblica 19 maggio 2010, n. 95 e 1° febbraio 2010, 

n. 54 e ss.mm; 

VISTO il D.M. del 7 dicembre 2023, n. 1202/3361, del Ministro degli Affari Esteri e della 

Cooperazione Internazionale, che, con decorrenza 1° gennaio 2024, disciplina 

l’articolazione interna delle strutture di primo livello del Ministero; 

VISTA la legge 30 dicembre 2024, n. 207, “Bilancio di previsione dello Stato per l’anno 

finanziario 2025 e bilancio pluriennale per il triennio 2025-2027”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze del 31 dicembre 2024, 

pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 305 del 31 dicembre 2024 – Suppl. Ordinario n. 

44, con il quale è stata effettuata la ripartizione in capitoli delle Unità di voto 

parlamentare relative al bilancio di previsione dello Stato per l’anno finanziario 2025 

e per il triennio 2025-2027; 

VISTO il D.M. 5216/1bis del 23 gennaio 2025 del Ministro degli Affari Esteri e della 

Cooperazione Internazionale, con cui vengono attribuite ai Titolari dei Centri di 

Responsabilità le risorse finanziarie, umane e strumentali per l’esercizio 2025; 

D.M. 5118/306 BIS 



VISTO il D.P.R. del 29 settembre 2023, n. 52, registrato alla Corte dei Conti il 20 ottobre 

2023, n. 2754, con il quale sono state conferite alla Ministra Plenipotenziaria Patrizia 

Falcinelli le funzioni di Direttore Generale per le Risorse e l’Innovazione; 

VISTO il D.M. 5216/7 del 29 gennaio 2025, con il quale il Direttore Generale per le Risorse 

e l’Innovazione ha attribuito le risorse finanziarie, umane e strumentali ai capi degli 

Uffici di livello dirigenziale della Direzione Generale per l’esercizio 2025; 

VISTO il D.M. 29 novembre 2023, n. 5100/3286, registrato alla Corte dei conti il 22 dicembre 

2023, n. 3348 e all’UCB il 22 dicembre 2023, n. 772, con il quale è stato attribuito 

alla Dirigente di II fascia Dott.ssa Giovanna MURA l’incarico di Capo dell’Ufficio 

VIII della Direzione Generale per le Risorse e l’Innovazione a decorrere dal 15 

febbraio 2024; 

CONSIDERATO che, ai sensi del novellato art. 211, comma 3, del D.P.R. 5 gennaio 1967, n. 18, il 

Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale è autorizzato a 

stipulare - in favore del personale inviato in missione in uno Stato o territorio diverso 

da quello della sede di servizio, nel quale non è erogata l'assistenza sanitaria in forma 

diretta - polizze assicurative per prestazioni sanitarie urgenti in caso di malattia o 

infortunio e per il trasferimento dell'infermo e dell'eventuale accompagnatore; 

CONSIDERATO che ai sensi del citato art. 211, comma 3, del D.P.R. 5 gennaio 1967, n. 18, questa 

Direzione Generale è chiamata ad individuare, attraverso procedimenti di scelta del 

contraente ad evidenza pubblica, compagnie di assicurazione cui affidare la polizza 

per garantire al suddetto personale le prestazioni sanitarie urgenti in caso di malattia 

o infortunio e per il trasferimento dell'infermo e dell'eventuale accompagnatore; 

VISTA la delega della Direzione Generale per la Diplomazia Pubblica e Culturale – Ufficio 

V, conferita con D.M. 4815/0730 del 07.05.2025, con cui il Direttore Generale per la 

per la Diplomazia Pubblica e Culturale ha affidato a questa Direzione Generale il 

compito di provvedere ad esperire una procedura per l’affidamento dei servizi di 

assicurazione sanitaria, e a stipulare il relativo contratto assicurativo, per la copertura 

dei rischi su esposti in favore del personale della scuola, dipendente del Ministero 

dell’Istruzione, inviato dal MAECI in servizio o missione all’estero, ai sensi del D.lgs. 

13 aprile 2017, n. 64; 

VISTA la delega dell’Unità di Crisi (UdC) della Segreteria Generale, conferita con D.M. 

1313/UdC/53 del 02.04.2025, con cui il Capo dell’UdC ha affidato a questa Direzione 

Generale il compito di esperire una procedura per l’affidamento dei servizi di 

assicurazione sanitaria e a stipulare i relativi contratti assicurativi, per la copertura dei 

rischi suesposti in favore dei collaboratori civili impegnati in missioni per conto 

dell’Unità di crisi nonché del personale dell’Arma dei Carabinieri impegnato per 

brevi missioni di sicurezza, vigilanza protezione e scorta; 

CONSIDERATO che la polizza Contratto n.° CIG 9288696A6B, attualmente in essere con la 

Compagnia assicurativa CHUBB European Group SE, prevista dal comma 3, art. 211, 

D.P.R. 5 gennaio 1967, n. 18, verrà a scadenza il prossimo 29 luglio 2025; 

CONSIDERATA la necessità di provvedere all’affidamento del servizio assicurativo di cui al comma 3 

del citato articolo 211 del D.P.R. 5 gennaio 1967, n. 18 per assicurare la continuità 

dello stesso; 

CONSIDERATA l’attività di indagine esplorativa condotta dal Broker unico del MAECI “Willis Italia 

Spa” su richiesta dell’Ufficio VIII di questa Direzione Generale, volta a verificare 

l’interesse del mercato per il servizio di copertura assicurativa con polizza di 



assistenza durante le missioni o i viaggi di servizio all’estero, tramite richiesta di 

manifestazione di interesse, inviata in data 14/02/2025 a cinque Operatori Economici 

del settore assicurativo, individuati dal Broker stesso, e selezionati in base alla loro 

capacità di corrispondere alle richieste di cui al precedente Contratto di polizza in 

scadenza il 29 luglio 2025, quali Chubb European Group, AIG Europe, Axa 

Assistance / Inter Partner Assistance Sa, Europ Assistance e Allianz Global 

Assistance; 

TENUTO CONTO che dalle risultanze di tale indagine, delle cinque summenzionate Compagnie di 

assicurazione interpellate, due Compagnie di assicurazione, rispettivamente Chubb 

European Group e Axa Assistance / Inter Partner Assistance Sa hanno manifestato un 

interesse a partecipare ad una successiva procedura di affidamento del servizio; 

VISTO il comma 1, lett. e, dell’art. 50 del D.lgs. 31 marzo 2023, n. 36, ai sensi del quale le 

stazioni appaltanti possono procedere a una procedura negoziata senza bando, previa 

consultazione di almeno cinque operatori economici, ove esistenti, individuati in base 

a indagini di mercato o tramite elenchi di operatori economici, per l'affidamento di 

servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l'attività di 

progettazione, di importo pari o superiore a 140.000 euro e fino alle soglie di cui 

all'articolo 14; 

VISTO  l’art. 1, comma 583 Legge 27 dicembre 2019, n. 160, che prevede l’obbligo di 

ricorrere al mercato elettronico della pubblica amministrazione per gli acquisti di beni 

e servizi superiori a 5.000 euro e al di sotto della soglia di rilievo comunitario; 

VERIFICATO che sul Mercato elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA) non sono 

presenti attualmente convenzioni o altri strumenti attivi per la fornitura dei servizi 

assicurativi in questione e che occorre dunque procedere autonomamente alla 

selezione di operatori economici cui affidare i servizi stessi, anche in ragione della 

loro specificità; 

RITENUTO  di servirsi della piattaforma di approvvigionamento TRASPARE, propria del 

Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale; 

CONSIDERATO  che il Capo Ufficio VIII DGRI, Dott.ssa Giovanna Mura, non può espletare le 

funzioni di Responsabile del Procedimento per la presente procedura in quanto 

assente per congedo obbligatorio di maternità dal 26/03/2025 e che si rende pertanto 

necessario individuare un Responsabile del Procedimento pro tempore in sua 

sostituzione; 

TENUTO CONTO che all’interno dell’Ufficio VIII DGRI l’unico funzionario idoneo a rivestire 

l’incarico di RUP è il funzionario della Famiglia professionale per le Attività di 

amministrazione, contabili e consolari, Area dei funzionari (ex III Area), Dott. 

Corrado Fagiolo, neo assunto nella Sezione assicurazioni dell’Ufficio VIII, il quale è 

stato confermato in ruolo solo a decorrere dal 04 giugno 2025, avendo utilmente 

superato il periodo di prova;  

TENUTO CONTO dei tempi tecnici necessari utili all’abilitazione dello stesso ai portali per 

l’approvvigionamento della Pubblica Amministrazione;  

CONSIDERATO che le sovra esposte circostanze non hanno consentito di procedere in precedenza 

all’avvio della procedura, e che sussiste il rischio che la stessa non sia conclusa entro 

il 29/07/2025, data di scadenza del Contratto di assicurazione in essere CIG 

9288696A6B stipulato da questo Ufficio VIII DGRI con la Compagnia assicurativa 



CHUBB European Group SE, ai sensi dell’art. 211, comma 3, del D.P.R. 5 gennaio 

1967, n. 18, per il periodo 29.07.2022 – 29.07.2025; 

TENUTO CONTO dei tempi tecnici necessari per espletare le procedure di aggiudicazione della nuova 

polizza, si ritiene opportuno applicare quanto previsto del citato Contratto CIG 

9288696A6B con la Compagnia Chubb European Group SE, alla Sezione II, Art.1, 

che prevede la facoltà del Contraente, con preavviso non inferiore a 30 giorni 

antecedenti la naturale scadenza, di richiedere una proroga temporanea 

dell’assicurazione, finalizzata all’espletamento o al completamento delle procedure 

di aggiudicazione della nuova polizza, alle medesime condizioni contrattuali ed 

economiche, per un periodo massimo di 6 mesi decorrenti dalla scadenza;  

 

RITENUTO  opportuno ricorrere alla proroga del contratto con l’appaltatore uscente, ai sensi 

dell’art. 120, comma 11 del Codice dei Contratti, D.Lgs 36/2023, che consente di 

avvalersi della proroga del contratto in corso, per il tempo strettamente necessario al 

completamento della procedura, qualora l'interruzione delle prestazioni possa 

determinare situazioni di pericolo per persone, animali o cose, trattandosi di un 

servizio di assistenza sanitaria di carattere prioritario, volto a garantire prestazioni 

sanitarie urgenti in caso di malattia o infortunio al personale in missione all’estero, ai 

sensi del citato Art. 211, D.P.R. 18/1967, garantendo il servizio in continuità con la 

Convenzione CIG 9288696A6B con la Compagnia Chubb European Group SE, 

attualmente in corso; 

 

 

DECRETA 

 

Art. 1 

 

L’Ufficio VIII della DGRI è autorizzato a prorogare alle medesime condizioni economiche e contrattuali, 

per il tempo strettamente necessario alla conclusione della procedura di affidamento e comunque non oltre 

tre mesi, dal 29.07.2025 al 29.10.2025, la Polizza di assistenza sanitaria CIG 9288696A6B con la 

Compagnia Chubb European Group SE, stipulata ai sensi dell’art. 211, comma 3, del D.P.R. 5 gennaio 

1967, n. 18 per il periodo 29.07.2022 – 29.07.2025;  

 

Art. 2 

 

L’Ufficio VIII della DGRI è altresì autorizzato, anche per conto della DGDP - Ufficio V e dell’Unità di 

Crisi per il personale di rispettiva competenza, ad avviare una procedura negoziata senza pubblicazione 

di bando per l’affidamento dei servizi assicurativi di assistenza per prestazioni sanitarie urgenti in caso di 

malattia o infortunio e per il trasferimento dell’infermo e dell’eventuale accompagnatore in favore del 

personale inviato in missione all’estero, ai sensi dell’art. 211, comma 3, del D.P.R. 5 gennaio 1967, n. 18; 

 

 

Art. 3 

 

Il servizio sarà affidato sulla base del criterio del prezzo più basso, in relazione alle condizioni fissate nel 

Capitolato. 

La polizza avrà una durata di due anni, dalle ore 24:00 del 29.10.2025 alle ore 24:00 del 29.10.2027. 

Il contratto dovrà prevedere una proroga tecnica di sei mesi, finalizzata dall’espletamento o al 

completamento delle procedure di aggiudicazione del nuovo contratto di polizza, alle medesime 

condizioni contrattuali e economiche; 

 

 

Art. 4 



 

L’importo complessivo stimato del contratto di cui trattasi è quantificabile a euro 125.000 

(centoventicinquemila/00) Iva esente, per il periodo complessivo di 30 mesi, inclusa proroga, dal 

29.10.2025 al 29.04.2028.  

La spesa relativa alla presente procedura è imputata agli stanziamenti di bilancio di questo Ministero e, in 

particolare, sul capitolo 1271 p.g. 1 della DGRI VIII, sul capitolo 2513 p.g. 1 della DGDP V e sul capitolo 

1156 p.g. 1 di pertinenza dell’Unità di crisi, per gli esercizi finanziari di competenza; 

 

Art. 5 

 

Le funzioni di Responsabile del Procedimento, sono conferite pro tempore al funzionario della Famiglia 

professionale per le Attività di amministrazione, contabili e consolari, Area dei funzionari, Dott. Corrado 

Fagiolo, in servizio presso l’Ufficio VIII DGRI. 

 

 

Roma, 04 giugno 2025 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

Min. Plen. Patrizia Falcinelli 


