
 

   

  
 

               Autorità Nazionale UAMA 
              Il Direttore 

 
 

DETERMINA A CONTRARRE n. 1 in data 17 luglio 2026 

OGGETTO:  Procedura di affidamento del servizio (periodo 1° gennaio 2027 – 31 dicembre 2027), per la gestione del 
trattamento economico, assicurativo, fiscale e previdenziale di n. 4 “esperti” destinati al potenziamento 
dell’Autorità Nazionale UAMA, ai sensi del D. Lgs. n. 221/2017.  

 CIG: BC664EDA96 

 

IL DIRETTORE 

 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923 n. 2440, legge sulla Contabilità generale dello Stato, ed il suo regolamento, R.D. 
23 maggio 1924 n. 827; 

 
VISTO il D.P.R. 5 gennaio 1967, n. 18 e ss.mm.ii. concernente l'ordinamento dell'Amministrazione degli Affari 

Esteri e della Cooperazione Internazionale; 
 
VISTA  la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 
 
VISTO  il D.lgs. 12 febbraio 1993, n. 39, recante “Norme in materia di sistemi informativi automatizzati delle 

amministrazioni pubbliche”; 
 
VISTO il D. Lgs. del 7 agosto 1997, n. 279 concernente l’individuazione delle Unità Previsionali di Base del 

bilancio dello Stato; 
 
VISTO  l’art. 7 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 in materia di gestione delle risorse umane, con specifico 

riferimento ai requisiti legittimanti l’affidamento di incarichi di collaborazione; 
 
VISTO il D. Lgs. 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell'amministrazione digitale”; 
 
VISTA la Legge 27 dicembre 2006, art. 1, comma 449, ai sensi della quale si configura “un obbligo generalizzato, 

in capo alle Amministrazioni dello Stato, di approvvigionarsi facendo ricorso alle convenzioni della 
CONSIP, per qualunque categoria merceologica, ove tali convenzioni siano disponibili”; 

 
VISTA  la Legge 31 dicembre 2009, n. 196, concernente la “Legge di contabilità e finanza pubblica” e ss.mm.ii. e 

assolti gli adempimenti da essa derivanti con specifico riguardo agli artt. 34, 38-bis e 38-ter; 
 
VISTO l’art. 23, comma 1 della Legge 196/2009 e s.m.i. in materia di “Formazione del bilancio”; 
 
VISTO  il D.P.R. 19 maggio 2010, n. 95 recante la riorganizzazione del Ministero degli affari esteri e successive 

modifiche e integrazioni;  
 
VISTA la Legge 13 agosto 2010 n. 136 art. 3 in materia di tracciabilità dei flussi finanziari; 
 



 

 

VISTO il D. Lgs 30 giugno 2011, n. 123 recante la “Riforma dei controlli di regolarità amministrativa e contabile 
e potenziamento dell’attività di analisi e valutazione della spesa, a norma dell’art. 49 della Legge 31 
dicembre 2009, n. 196 “ e ss.mm.ii.; 

 
VISTO il D.M. del Ministero Economia e Finanza del 3 aprile 2013 n. 55 in attuazione dell’art. 1, commi da 209 a 

213, della L. n. 244 del 24.12.2007 in materia di fatturazione elettronica; 
 
VISTO  l’art. 4 del D. Lgs. n. 221/2017 che prevede la possibilità per l’Autorità competente di avvalersi di un 

contingente massimo di 10 esperti, anche estranei all’amministrazione, ai sensi dell’articolo 7, comma 6, 
del Decreto Legislativo 30 marzo 2021, n. 165, di comprovata qualificazione professionale;  

 
VISTO  il D. Lgs. del 31 marzo 2023, n. 36, pubblicato in G.U. Serie Generale n. 77 - Suppl. Ordinario n. 12, come 

modificato dal cosiddetto “correttivo”, pubblicato in G.U. Serie Generale n. 17 – Suppl. Ordinario n. 17, 
recante: “Disposizioni integrative e correttive al codice dei contratti pubblici, di cui al decreto legislativo 
31 marzo 2023, n. 36” ed in particolare: 

 
- l’art. 17, comma 1 secondo il quale, “prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti 

pubblici, le stazioni appaltanti e gli enti concedenti, con apposito atto, adottano la decisione di 
contrarre, individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori 
economici e delle offerte”;  

- l’art. 17, comma 2 secondo il quale “in caso di affidamento diretto, l’atto di cui al comma 1, individua 
l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se 
necessari, a quelli inerenti alla capacità economico – finanziaria e tecnico – professionale”; 

- l’art. 23 e l’art. 25, rispettivamente in tema di ecosistema di approvvigionamento digitale e di 
piattaforme di approvvigionamento digitale”; 

- l’art. 53, comma 1 che esclude l’obbligo di garanzia provvisoria per gli affidamenti diretti ed il comma 
4 del medesimo articolo, secondo il quale “in casi debitamente motivati è facoltà della stazione 
appaltante non richiedere la garanzia definitiva per l’esecuzione dei contratti”; 

- l’art. 49 del D. Lgs. 31 marzo 2023 n. 36 in materia di “Principio di rotazione degli affidamenti” ed in 
particolare il comma 6 che prevede la possibilità di derogare all’applicazione del principio di 
rotazione per gli affidamenti diretti di importo inferiore a 5.000,00 euro; 

- l’art. 50 comma 1 lettera b) il quale dispone l’affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i 
servizi di ingegneria e architettura e l’attività di progettazione, di importo inferiore a 140.000,00 
euro, anche senza consultazione di più operatori economici, assicurando che siano soggetti in 
possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, 
anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante; 

 
VISTA   la Legge 30 dicembre 2025, n. 199, recante “Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 2026 

e bilancio pluriennale per il triennio 2026-2028”; 
 
VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 30 dicembre 2025, pubblicato sulla Gazzetta 

Ufficiale n. 302 del 31 dicembre2025, supplemento ordinario n. 43, con il quale è stata effettuata la 
ripartizione in capitoli delle Unità di voto parlamentare relative al bilancio di previsione dello Stato per 
l’anno finanziario 2026 e per il triennio 2026-2028; 

 
VISTO il D.M. del Ministro degli Affari Esteri n.40 del 10.01.2024 di nomina del Min. Plen. Pier Giorgio Federico 

Aliberti quale Direttore dell’Autorità Nazionale UAMA; 
 
VISTO  il Decreto del Ministro degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale n. 1202/3408 del 18 

novembre 2025, che disciplina le articolazioni interne delle strutture di secondo livello 
dell’Amministrazione centrale, alla luce delle modifiche introdotte dal decreto del Presidente della 
Repubblica del 3 settembre 2025, n.160, sopra citato; 

  
VISTO  il D.M. n 5216/1 del 13 gennaio 2026 con il quale l’On. Ministro assegna le risorse ai Titolari dei Centri di 

Responsabilità per l’esercizio finanziario 2026; 
 
VISTO  il Decreto n.1310/1/2026 in data 20 gennaio 2026 con il quale il Segretario Generale ha attribuito la 

gestione dei capitoli di spesa di pertinenza del CdR 2 ai Capi degli Uffici di livello dirigenziale della 
Segreteria Generale; 

 
 



 

 

VISTO l’Appunto n. 0094159 del 20 maggio 2026 indirizzato all’Ufficio II della D.G.R.I., con il quale è stato 
chiesto di comunicare l’eventuale disponibilità o meno nei ruoli di questa Amministrazione di personale 
con professionalità specifica per la gestione del trattamento economico, assicurativo, fiscale e 
previdenziale; 

 
VISTO  l’Appunto n. 0100882 in data 29 maggio 2026 con il quale l’Ufficio II della D.G.R.I. ha comunicato 

l’indisponibilità di personale di ruolo MAECI in possesso delle caratteristiche richieste da UAMA; 
 
VISTA  la Determina a contrarre n. 1 in data 10 luglio 2025 per l’affidamento diretto del servizio di assistenza 

fiscale con la Società ESSEGI S.N.C. di Luigi Granata e Figli relativamente al periodo 1° gennaio 2026 – 31 
dicembre 2026 per la gestione del trattamento economico, assicurativo, fiscale e previdenziale riferita a 
n. 3 “esperti” ed il successivo impegno di spesa di € 3.623,40 IVA inclusa (comprensivo di sconto 
dell’1%), assunto con decreto n. 55 in data 15 settembre 2025; 

 
CONSIDERATA la necessità di usufruire del servizio anche per il periodo 1° gennaio 2027 – 31 dicembre 2027, riferito 

per n. 4 “esperti” al fine di garantire la continuità e la corretta gestione del trattamento economico, 
assicurativo, fiscale e previdenziale delle posizioni amministrative del personale in titolo;  

 
RITENUTO opportuno e necessario avvalersi del portale TRASPARE quale piattaforma elettronica utilizzata per il 

reperimento del preventivo, a garanzia della trasparenza, tracciabilità e certezza delle comunicazioni;  
 
CONSIDERATO  il preventivo di € 3.920,40 + IVA (compreso lo sconto dell’1% per esonero del deposito cauzionale), pari 

ad € 4.782,88 IVA inclusa, ritenuto congruo, riferito alla gestione del trattamento economico, 
assicurativo, fiscale e previdenziale per n. 4 “esperti”, formulato dalla Società ESSEGI S.N.C. di Luigi 
Granata e Figli a seguito di richiesta inviata a mezzo il portale TRASPARE;  

 
CONSIDERATO che la suddetta Società ha dimostrato elevati standard di affidabilità e svolto il servizio in modo 

impeccabile; 
 
CONSIDERATO che il capitolo 1168 p.g. 1 non è soggetto a limite di spesa previsto dall’art.6, comma 12 della Legge 

122/2010 di conversione del D.L. 78/2010; 
 
VERIFICATA la disponibilità finanziaria in termini di competenza e cassa sul cap. 1168 p.g. 1 per l’esercizio finanziario 

2027; 
 
ASSOLTO l’obbligo di pubblicità, ai sensi del D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii.;  
 

DETERMINA 

 

- di provvedere all’ “affidamento diretto” ai sensi dell’art 50, comma 1, lettera b del D. Lgs. del 31 marzo 2023, n. 36, 
tramite portale TRASPARE, del servizio in oggetto alla Società ESSEGI S.N.C. di Luigi Granata e Figli con sede in Via 
Fosdinovo 18, scala C, 00139 Roma, per l’importo di € 3.920,40 + IVA (compreso lo sconto dell’1% per esonero del 
deposito cauzionale) pari ad € 4.782,88 IVA inclusa;  

- di disporre la pubblicazione del presente atto nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito www.esteri.it. 

La spesa per il soddisfacimento dell’esigenza graverà sui fondi del cap. 1168 p.g. 1 dell’esercizio finanziario 2027.  

 

 

                                                                         Il Direttore 

                                   Min. Plen. Pier Giorgio Federico Aliberti                                                                             


